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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

OSNOVNA SKOLA BELETINEC

Adresa Skole:

BELETINEC, STJEPANA RADICA 4

Zupanija:

VARAZDINSKA

Telefonski broj:

042/749-383

Broj telefaksa:

042/749-383

Internetska posta:

tajnistvo@os-beletinec.skole.hr

Internetska adresa:

www.0s-beletinec.skole.hr

Sifra §kole: 05 227-002

Mati¢ni broj Skole: 3005844

OIB: 60698725264

Upis u sudski registar (broj i datum): Tt-95/134-2 19.07.1995.
Skola vjeZbaonica za: /

Ravnatelj §kole: NATASA FADIGA
Zamjenik ravnatelja: SNJEZANA MARTINEZ
Voditelj smjene: DEZURNI UCITELJI
Voditelj podru¢ne $kole: /

Broj ucenika: 76

Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 42

Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 34

Broj ucenika s teSkoéama u razvoju: 3

Broj ucenika u produZenom boravku: 27

Broj u¢enika putnika: /

Ukupan broj razrednih odjela: 7

Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 7

Broj razrednih odjela u podruc¢noj Skoli: /

Broj razrednih odjela RN-a: 3

Broj razrednih odjela PN-a: 4

Broj smjena: 1

Pocetak i zavrSetak svake smjene: 7-17

Broj radnika: 31

Broj ulitelja predmetne nastave: 18

Broj uditelja razredne nastave: 3

Broj uditelja u produZenom boravku: 2

Broj stru¢nih suradnika+ravnatelj: 3

Broj ostalih radnika: 6

Broj nestru¢nih uditelja: 1

Broj pripravnika: 0

Broj mentora i savjetnika: 2

Broj voditelja ZSV-a: /

Broj racunala u Skoli: 47

Broj specijaliziranih ucionica: 3

Broj opc¢ih ucionica: 10

Broj Sportskih dvorana: 1

Broj Sportskih igralista: 1

Skolska knjiZnica: 1

Skolska kuhinja: 1




1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovnu $kolu Beletinec pohadaju uéenici iz dva sela, Beletinec i Krusljevec. Skola se nalazi
na cesti koja vodi za Podevcevo i dalje za Novi Marof. Postupan pad broja uc¢enika pratimo od 1990.
godine kad je odcijepljena Skola u Podevcevu (3.5 km) i pripojena skoli u Remetincu, odnosno
Novom Marofu (9 km) no prema projekciji za slijedec¢e godine koje smo dobili na uvid od Opéine
Sveti Ilija slijede¢ih godina se o&ekuje porast broja uéenika. Ugenici iz oba sela u Skolu dolaze
pjesice. Broj ucenika ove skolske godine jednak je broju ucenika sk.god. 22./23..

Izgradnja sportske dvorane i adaptacija srednjeg dijela zgrade pridonijela je promjeni
kvalitete i kvantitete ukupnog skolskog prostora.

Suradnja Skole 1 roditelja je zadovoljavaju¢a 1 veoma raznolika. Roditelji suraduju u
cjelokupnom zivotu Skole preko roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora, raznih tematskih
radionica, projekata, dana otvorenih vrata te kao suradnici u odgojno-obrazovnom procesu.

Socio-ekonomski status obitelji iz kojih dolaze nasi ucenici je osrednji. 1z naprijed navedenog,
imovinsko stanje roditelja je razlicito, od socijalno ugrozenih obitelji do obitelji solidnih prilika.

Suradnja Skole i Opéine Sveti Ilija je odlina te ona financijski podrzava, Program
produZzenog boravka, Skolu plivanja, Jumicar, prireduje kulturno-umjetni¢ke programe u nasoj
dvorani za ucenike 1 mjeStane 1 prati postignu¢a u€enika na raznim natjecanjima te ih stimulira
primjerenim nagradama, a najmarljivijeg ucenika, tj. ucenika generacije na Dan $kole posebno
nagraduje.

1.2. Unutrasnji Skolski prostor

Unutarnji prostor Skole sastoji se od tri medusobno povezana objekta u jednu cjelinu.
Postoje¢i $kolski prostor je dobar i funkcionalan te zadovoljava osnovnim standardima. Skolske
godine 2010./11. bio raspisani natjecaj za dogradnju dvorane i rekonstrukciju srednjeg dijela zgrade,
dok je u rujnu 2015. godine, bilo i otvorenje novoizgradenog i rekonstruiranog dijela i time je
standard nasih ucenika podignut. Ove Skolske godine zatrazili smo i izradu energetskog certifikata za
Skolu, no ona jo$ do sada nije zavrSena. Od $k. godine 2013./14. nastava se ponovno izvodi u jednoj
smjeni.

Nastava tjelesne i zdravstvene kulture odvija se u $portskoj dvorani koja je sa Skolom
zgradom spojena hodnikom. Dvorana je opremljena potrebnim sportskim pomagalima. Sportski
tereni su dislocirani i nalaze se 300 m udaljeni od $kole u sklopu Drustvenog doma Beletinec. Tereni
su ogradeni visokom Zi¢anom ogradom i obnovljeni. Skola ima rijesen ulaz u $kolu i za djecu sa
posebnim potrebama te posjeduje lift, ima prostor za blagovanje uéenika za vrijeme odmora i
produzenog boravka. Skola je adaptirana i djelomi¢no opremljena novim namjestajem. Adaptacijom
srednjeg dijela zgrade $kola je dobila novi prostor za zbornicu i tri ureda te prostor za arhivu.

Za potrebe prehrane djece imamo Skolsku kuhinju koja zadovoljava potrebe za pripremu
hrane. Godine 2021. skolska kuhinja je potpuno obnovljena te su stavljene nove plocice, vrata te je
ugraden i prozor kroz kojega ¢e se prljavo sude vracéati u kuhinju. Na taj nac¢in odvojili smo izdavanje
hrane i vracanje prljavog suda. Blagovaonicki prostor nalazi se u staroj sportskoj dvorani koja je
adaptirana i pretvorena u blagovaonu i ucionicu te prostorno zadovoljava potrebe za sve ucenike. U
prostoru blagovaone od $k. godine 18./19. odvija se produZeni boravak koji zajedni¢ki financiraju
roditelji, Op¢ina Sveti Ilija 1 Varazdinska Zupanija.

Skolske god. 18/19. srusena je pregrada izmedu arhive i ureda pedagoginje ¢ime smo dobili
novu informati¢ku u¢ionicu u koju smo smijestili prijenosna radunala za u¢enike. Skola je priklju¢ena
na internetsku mrezu i ima svoje mrezne stranice (http://os-beletinec.skole.hr).

Od skolske godine 2020./2021. u projektu Carneta u Osnovnoj Skoli Beletinec uredena je
infrastruktura za bezi¢ni Internet. U svaku ucionicu, zbornicu, dvoranu i zajedni¢ke prostorije
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http://os-beletinec.skole.hr/

dovedena je pristupna tocka za bezicni Internet. Renovirana je i uredena ucionica tehnicke kulture i
njenim pregradivanjem dobili smo n.ovu arhivu. Rusenjem zida izmedu spremista zadruge i kabineta
tehnicke kulture dobili smo novi ured za pedagoga.

Knjiznica je nova i opremljena novim namjestajem te racunalnom opremom, 3 D printerom i
projektorom koju mogu koristiti i uenici za svoja istrazivanja.

Nabavom udZbenika za uclenike za 2014./15., 2015./16., 2016./17., 2017./18., 2018./19.,
2019./20., 2020./21., 2021./22. skolsku godinu, knjizni fond se povecao za udzbenike koje zaduzuju
ucenici i na kraju nastavne godine vraéaju u Skolsku knjiznicu.

Skola je priklju¢ena na gradski plin i ima centralno grijanje. Svi prostori se redovito odrzavaju
pa su tako zbog potrebe tople vode i ekonomske potrosnje iste promijenjene sve pipe i jedna pe¢ za
centralno grijanje u kotlovnici.

U prosincu 2020. godine izraden je energetski certifikat za skolu prema kojemu stari dio Skole
pripada energetskom razredu ,,G*, dok dvorana tj. Novi dio Skole sa pripadajuéim prostorijama
pripadaju energetskom razredu ,,D*.

U rujnu 2022. na sve prozore i vrata u hodniku, gdje je staklena stijena, stavljene su rolo
zavjese ¢ime se sprecava prodor sunca u ljeto i zadrzava toplina u zimi.

U sk.god. 22./23. §kolska kuhinja opremljena je novim uredajima zbog zaposljavanja kuharice
U punom radnom vremenu

Ove godine MZO nam je dozvolio zaposljavanje voditelja ratunovodstva na pola radnog
vremena tj. 4 sata tjedno tako da smo morali dodatno opremiti tehnikom i namjesStajem ured
tajnika/rac¢unovode.

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klaSiéflf lféionica, kabinet, . Veli¢ina . | Veli¢ina Opca Didakticka
knjiZnica, dvorana) Broj um? Broj um? opren?ljenost opremljenost

RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 46,41 3 3
2. razred 1 46,41 3 3
3./4. razred 1 46,41 3 3
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 46,80 3 3
Likovna kultura
Glazbena kultura 1 68,25 3 3
Strani jezik — N.J.
Matematika 1 47,63 3 3
Prlroga i biologija 1 46,80 3 3
Kemija
Fizika
Tehnicka kultura

= 3 3
Povijest 1 5328
Vjeronauk '
Geografija 1 55,50 3 3
Engleski jezik
Informatika 1 32,50 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 408 3 3
Spremiste za sprave 1 23,94 3
Blagovaona 1 68,25 2
Knjiznica 1 44,40 3 3
Dizalo 1 3,54 3
Kabinet nastavnika TZK 1 11,20 3
Ured ravnatelja 1 17,60 3
Ured tajniStvo 1 11,56 3
Ured pedagoga (sa predhod.) 1 15,00 3
Ured arhive 1 10,54 2




Yijeénica 1 24,22 3
Skolska kuhinja 1 22,65 3
Cajna kuhinja 1 9,55 3
Svlacionica sa praonicom M 1 32,35 3
Svlagionica sa praonicom Z 1 21,75 3
Nastavnicki kabinet 2 19,30 2
Sanitarni ¢vor 9 33,00 3
Skladiste/spremiste 5 61,56 2
Koltlovnica 1 30,00 2
UKUPNO:

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

U skolskoj godini 2023./2024. nastava i organizacija rada skole (raspored ucionica) odvija se
sukladno Uputama za sprjeavanje i suzbijanje epidemije COVID-19, a koje je propisao HZJZ i
MZO.

OS Beletinec radi u jednoj smjeni s blok satovima u predmetnoj nastavi. Organizacija rada u
Skoli moZe se promijeniti ovisno o uputama i preporukama HZJZ-a, StoZera civilne zaitite,
Varazdinske zupanije, Skolske lijecnice 1 epidemiologa. Nastava moze biti organizirana po modelu
A, Modelu B i Modelu C, uz prethodnu suglasnost MZO-a i Varazdinske Zzupanije.

1.3. Skolski okoli§

Naziv povriine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. Asfaltirano igraliSta za mali nogomet 900 3
3. Asfaltirano igraliste za koSarku 450 3
4. Oranica 924 1
5. Dvorite 2728 1
6. Voénjak 572 1
UKUPNO 4650

Skolsko dvoriste je lijepo uredeno i veliko. O njemu vode brigu razrednici, cvjeéarska
grupa, domar i spremacice. Skola se zaista moZe ponositi izgledom svojeg okolisa. Mnogo trajnica i
sezonskog cvijeca u malenom kamenjaru, redovito odrzavani i koSeni travnjaci, ukrasno zimzeleno
raslinje u kamenjaru u parkicu ispred $kole, cvatuce loncanice, grmovi ruza te maleni vo¢njak ¢ine
okoli$ skole vrlo lijepim. Uredivanjem okoliSa Zelimo djelovati na estetski odgoj ucenika i time im
razvijati smisao za lijepo kao i odgovoran odnos prema prirodi.

Drvena ograda prema ulici je bila stara i dotrajala te smo je $k. godine 18./19. promijenili
zbog sigurnosti djece. Skolske godine 19./20. promijenili smo ulazna vrata na ogradi i jarbole za
zastave. Sk. godine 20./21. zamijenili smo vrata na bo¢nom ulazu u $kolu te smo ta vrata iskoristili
za prostorijicu koju smo uredili za spremanje kosilice i flakserice. U skladu s praksom i
mogucénostima za provedbu nastave TZK kombiniramo prostor §kolske Sportske dvorane i sportskih
terena te igraliSta iza drustvenog doma.

Sk. godine 22./23. u sklopu Izvannastavne aktivnosti kupili smo povisene gredice na
kojima smo uzgajali povrée za skolske potrebe, a ispod nadstresnice kupljen je veliki drveni stol sa
dvije klupe 1 stavljena je Skolska ploca kako bi u€enici za vrijeme lijepih dana mogli biti vani i imati
ucionicu na otvorenom.




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Opremljenost $kole nastavnim sredstvima i pomagalima je veé¢im djelom zadovoljena.
Dogradnjom Skolskog prostora pojavile su se nove potrebe za opremanjem istog.

Godine 2016., na hodnike su stavljene nove vjesalice za odlaganje odjece i obuce za ucenike,
tri ureda su namjestena novim namjeStajem, a ormar s ormari¢ima za ucitelje u zbornici je obnovljen.
Dvije ucionice koje su bile unistene prilikom dogradnje su uredene, adaptirani su zidovi, stavljene su
zidne oplate, ploCice i umivaonici te je ucionicu biologije, kemije i1 prirode dobila nove ormare. U tu
je ucionicu dodana i fizika iz razloga jer je kupljeno dosta nove opreme za izvodenje nastave koju
trebaju svi gore navedeni predmeti. Prostoru ispred zbornice, tajnistva i ureda ravnatelja ugradena je
klima, tako da moze grijati ili hladiti sve tri prostorije. Djelomi¢no je sanirana Skolska kuhinja i njeno
spremisSte. U Skolskoj dvorani postavljena je zaStitna mreZa na sva rasvjetna tijela, a ispred dvorane
postavljena su vrata, tako da se ista moze iznajmljivati, a da njezini najmoprimci ne moraju prolaziti
kroz cijelu skolu. Ove smo godine izvrsili elektroinstalaterske radove u $koli i zamijenili dotrajali el.
ormaric.

U svim u¢ionicama zamijenjena su ra¢unala i svaka ima LCD projektor i projekcijsko platno.
Sve ucionice imaju Zi¢ani Internet, a dio skole pokriva i Wi-fi mreza. Skolske godine 18./19. dobili
smo novu u¢ionicu namijenjenu samo za informatiku u koju su stavljena prijenosna ra¢unala. Tijekom
ove Skolske godine brinuti ¢emo da se racunalna oprema u svim uc¢ionicama i dalje redovito odrzava
i nadograduje kako bi se osigurala funkcionalnost i nesmetan rad e-Dnevnika. Neki ucitelji predmetne
nastave opremljeni su tabletima Sto im u velikom olaksava upisivanje podataka u e-Dnevnik.

Racunala u novoj zbornici su promijenjena. Kupljena su dva printera, a fotokopirni uredaj
nam je trenutno u najmu. Sk.god.18./19. kupljene su dvije pametne plode (za udionicu kemije i
tehnicke kulture).

Ministarstvo je Sk.god. 19./20. opremilo Skolu sa 19 tableta koji su namijenjeni ucenicima 1,
51 7 razreda te ¢e i ove Skolske godine dobiti takoder 17 novih za sadasnje ucenike 1, 5 i 7 razreda.
Isto tako nastavnicima je u skolpu projekta dodijeljeno i 16 laptopa.

Nova knjiZnica je prostrana, dobro osvijetljena i opremljena novim namjesStajem. U knjiZnicu
su stavljena dva racunala za potrebe ucenika. Takoder je opremljena LCD projektorom i platnom,
kupljeni je i 3D printer za potrebe Skole koji je smjeSten u knjiznicu. Za knjiznicu su kupljeni i veliki
zvucnici tako da pod velikim odmorom mozemo djeci pustati muziku.

Ucionica informatike je nova i opremljena prijenosnim racunalima, projektorom i bijelom
plo¢om te na taj naéin zadovoljava potrebe odrzavanja izborne/redovne nastave informatike. Skolske
godine 19./20. kupljena su i dva printera u boji. Varazdinska Zupanija u suradnji sa Croatia
osiguranjem d.d. osigurali su sredstva za nabavku arduino setova.

U sk.god. 20./21. u razredima u kojima se odvija nastava od 1.- 4. razreda zamijenjene su
dotrajale zelene ploce i stavljene su nove zeleno — bijele sa ucrtanim crtovljem i kvadrati¢ima.

Skolske godine 2022./2023. i 2023./24. Carnet je opremio $kolu sa dvije pametne ploée,
tabletima, meteoroloskom stanicom, grafickim tabletima, kompletom za studijsko snimanje,
interaktivnim senzorom i laptopima dok je Varazdinska zupanija kupila dron i modi set za
programiranje.



NASTAVNA SREDSTVA I
POMAGALA
Audiooprema:
Razglas
CD-player
Pijanino
Sintisajzer
Mali Zvucnici
Veliki zvu¢nici na hodniku
Komplet za studijsko snimanje

STANDARD
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Video- i fotooprema:
Fotoaparat

Digitalna kamera
Snima¢

w

w

N

Informaticka oprema:
Stolno ra¢unalo
Prijenosno racunalo
Tablet

Graficki tablet
Interaktivna ploca
Projektor

Printer (laserski, tintni, 3D)
Lcd projektor

Pametna ploca

Dron
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Ostala oprema:

TV uredaj

DVD-uredaj

Grafoskop

Projekcijska platna
Mikroskop
Meteoroloska stanica
Kamera za mikroskop s
adapterom

NWW WP

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

Ucitelji su na poCetku Skolske godine pregledali svoje ucionice te iznijeli ocjenu stanja same uc¢ionice
i opreme koja se u njoj nalazi i na temelju toga predlozili koje promjene treba uciniti, odnosno koje
didakticke materijale treba nabaviti da bi se povecala razina kvalitete nastave u pojedinim
ucionicama.



1.4.1. Knjizni fond Skole

Knjizni fond ¢ine knjizna i neknjizna grada. Knjizna grada dijeli se na u€enicki i nastavnicki
fond.

Ucenicki fond ¢ine knjige za Skolsku lektiru i knjige za slobodno ¢itanje. Nastavnicki fond
sadrzi stru¢nu pedagosku literaturu, metodicke priru¢nike i referentnu gradu (enciklopedije, Casopise,
rjecnike, atlase i leksikone). Neknjiznu gradu ¢ine CD i DVD mediji. Od uredenja nove knjiznice,
a u skladu s moguénostima, radimo na osuvremenjivanju i obogacivanju knjiznog fonda koji raste iz
godine u godinu. Skolske godine 18./19. godine je u skladu sa Zakonom dio knjizne grade otpisan
zbog zastarjelosti i o$tecenja. Plan nabave knjizne grade usmjeren je na obnovu i popunjavanje fonda
Skolske lektire, novih naslova djecje knjizevnosti te didakticko-metodicke i stru¢ne literature. Knjizni
fond vec¢im dijelom udovoljava Standardu za Skolske knjiZnice tako da ona zadovoljava osnovnu
zadadu a to je osiguravanje izvora znanja i informacija.

KnjiZznica je smjestena u prizemlju, u prostoriji dovoljne povrSine, a raspolaZze ormarima za
struénu literaturu, za zbirku neknjizne grade te s dovoljno sjede¢ih mjesta. Racunalo ima pristup

cey e

zajedno sa ucenicima.

KNJIZNI FOND BROJ SVEZAKA
Utenicki fond 2748
Nastavnicki fond 201
UKUPNO SVEZAKA 2949

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja

Nadstresnica ispred bo¢nog ulaza u §kolu
Nabava metalnih ormara (za arhivu)
Urediti ured domara

Gledajuci projekciju Opcine Sveti Ilija a vezanu uz broj djece predvidenih za upis slijede¢ih
Skolskih godina uvida se potreba za najmanje jo$ jednom ucionicom i kabinetima.

1.6. Materijalni uvjeti

Osniva¢ Skole, Varazdinska Zupanija, temeljem Odluke o kriterijima, mjerilima i na¢inu
financiranja minimalnog financijskog standarda javnih potreba u osnovnom i srednjem Skolstvu u
2022. godini, osigurava financijska sredstva za materijalne i financijske rashode te rashode za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini. Svi prostori $kole
redovito se Ciste tako da su stvoreni maksimalni higijenski uvjeti no za to se trosi dosta sredstava.
Posebna briga se vodi o €isto¢i u Skolskoj kuhinji i sanitarnim prostorijama.

Utrosenu elektri¢nu energiju i plin placa Varazdinska Zupanija prema stvarnim racunima.
Potros$nja energije uskladena je s preporukom o Stednji i izvrSeno je planiranje iste.



sredstva za ¢is¢enje, nabavku opreme, nastavna pomagala i drugo.

Za sigurno i normalno funkcioniranje skole i provodenje zakonskih propisa vrse se redoviti
godi$nji pregledi kotlovnice centralnog grijanja (plinskih instalacija), vodovodne mreze,
gromobranske instalacije i elektroinstalacija i klima uredaja. Ove redovite preglede financira
Varazdinska Zupanija prema stvarnim troskovima.
Iz sredstva dobivenih u mjeseCnim iznosima prema broju ucCenika i1 razrednih odjela
financiraju se svi ostali troskovi skole kao $to su utrosak vode, telefonski i1 Sostanski troSkovi, uredski
materijal, struna literatura, stru¢no usavrSavanju ucitelja, dnevnice, manji popravci na objektu,

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uliteljima razredne nastave

Red. . : Godina . Stupvanj Mentor- Godine
broj Ime i prezime rodenja Zvanje strucne savjetnik staza
spreme
1. Biserka Leskovar Nastavnik RN VSS /
2. Vesna Fadiga Nastavnik RN VSS /
3. SnjeZana Martinez Nastavnik RN VSS Da
2.1.2. Podaci o uliteljima predmetne nastave
Stupanj Ny Mentor- | God.
I;ed_. Ime i prezime God. Zvanje strupéng Predmet(i) koji(e) savjetnik | staza
roj rod. predaje
spreme
1. Sanja Cani¢ Profesor geografije VSS Geografija /
2 Zlatko Horvat D_ipl._ing. gradev?narstva i VSS Tehni_élfa kul./ /
dipl.ing.geotehnike Fizika

3. Suzana DPurasek Divjak Mag.primarnog obraz. VSS Hrvatski jezik /

4. Dragan Sacer Dipl.informati¢ar VSS Informatika /

5. Dora Jovanovska Mag.informatike VSS Informatika /

6. Irena Henezi Dipl.u¢.RN-Engleski j. VSS Engleski jezik /

7. Sonja Ili¢ Sejdi¢ Dipl.u¢.RN-Matematika VSS Matematika /

8. Ljiljana Pereza Mag.primarnog obraz. VSS Njemacki jezik Da

9. Gordana Simunec Dip.kateheta VSS Vijeronauk /

10. | Ines Toma Dipl.u¢.RN-Povijest VSS Povijest /

11. | Maja Sarec Dvorski Mag.likovne pedagogije VSS Likovna kultura /

12. | Andrej Krizanec Mag.glaz.pedagogije VSS Glazbena kultura /

13. | Gordana Ban Dipl.ing. kemije VSS Kemija /

14. | Petra Milinkovi¢ Dipl.u¢.RN-Prirodoslovlje VSS Priroda /

15. | Goran Car Mag.teologije VSS Vjeronauk /

16. | Nikola Kataleni¢ Mag.kineziologije VSS TZK /

17. | Mateja Ratkovi¢ Mag.primarnog ograz. VSS Fizika /

18. | Damir Bendelja Prof.biologije i kemije VSS Biologija /
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2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

; Stupanj Mentor- Godine
Red. Ime i prezime Godina Zvanje stru¢ne Radno savjetnik | StaZa
broj rodenja mjesto
spreme
1. Natasa Fadiga Mag.informatike VSS Ravnateljica /
2 Jelena Brezovec Pavlicek Dip. pedagog VSS Pedagog /
3 Tvan Konjié Mag. philol. an_gl. i VSS Peda_gog— /
Mag.pedagogije zamjena
3 Ivan Vincek Mag.informatologije VSS Knjiznicar /
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
: Stupanj Mentor- Godine
Red. Ime i prezime Godlqa Zvanje stru¢ne Radno savjetnik StaZa
broj rodenja mjesto
spreme
[ / / / | / | / |

2.1.5. Podaci o pomoénicima u nastavi

U skolskoj godini 2023./2024. Osnovna §kola Beletinec nema zaposlenih pomoénika u nastavi no
jedan je ucenik na opservaciji.

2.1.6. Podaci o uliteljima u produZenom boravku

: Stupanj Mentor- Godine
Red. Ime i prezime Godlr!a Zvanje struéne Radno savjetnik Staza
broj rodenja mjesto
spreme
1. Melita Bosilj Mag.prim.obrazovanja VSS Produzeni /
boravak
2. Mateja Ratkovié Mag.prim. obrazovanja VSS Produzeni /
boravak
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red. . . Godina . Stupanj . Godine
broj Ime i prezime rodenja Zvanje stru. spreme Radno mjesto staza
1. Nada Martinez Inokorespodent SSS Racun.-Tajnik
2. Davorka Stanci¢ Osnovna $kola NKV Spremacica
3. Silvija Slivar Mag.ekonomije VSS Voditelj racun.
4. | Nadica Ptiek Samostalni kuhar | SSS Kuharical
Spremacica
5. Danijela Buzani¢ Ekonomist SSS Spremacica
6. Danijel Posavec Elektronicar SSS Domar/lozag¢
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2.3. Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja udlitelja razredne nastave

Red_. Ime i prezime ugitelja Razred Redovna Rad_ Dopunska| Dodatna INA Rad u produ. | Ukupno Ostali_ _ UKUPNQV :
broj nastava | razrednika | nastava | nastava boravku neposre. rad| poslovi | Tjedno | GodiSnje
1. Biserka Leskovar 1. 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1760
2. Vesna Fadiga 2. 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1760
3. Snjezana Martinez 3./4. 16 2 / 2 1 / 21 19 40 1760
4. Melita Bosilj / / / / / / 25 25 15 40 1760
5. Mateja Ratkovié / / / / / / 12,5 12,5 7,5 20 880
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2.3.2. Tjedna i godi§nja zaduZenja ulitelja predmetne nastave

. . Posebni Ostali
Red_. Ime i prezime ugitelja Predmet.koji Raz| 1-4 Predaje u razredima Redovna |Izborna poslqvi Dop. | Dod.| INA Ukupno po_slovi i _ UKUPNO _
broj predaje 5. 16.| 7. 8. | nastava |nastava|Umanjen nepo. rad| pripreme Tjedno Godisnje
je

1. | Sanja Cani¢ Geografija / /I |15]2]| 2 7,5 / / / 1051 9 5 14 598
2. | Zlatko Horvat TK / 1 (1)1 4 / 1 / / 1 6 S 11 484
3, g‘:\fj‘;lf Burasek Hrvatskij |2 | / | 5 (5] 4 | 4| 20 / / 11| 2 18 40 1760
4. | Dragan Sacer Informatika / 2 2 | 2] 2 4 4 2 / 1 1 12 8 20 880
5. | Dora Jovanovska Informatika / 6 [ 2 8 2 / / 2 12 8 20 892
6. | lrena Henezi Engleski j. / 2 2 / 2 2 / 8 é / 1 1 12 8 20 880
7. | Sonja Ili¢ Sejdi¢ Matematika | 2 | / 4 | 4| 4 | 4 16 / / 2 |1 ] 1 22 18 40 1760
8. | Nikola Kataleni¢ TZK / / 2 12] 2 2 8 / 2 / / 2 12 8 20 892
9. | Ljiljana Pereza Njemagkij. | 2 6 3 (3|33 20 / / 1] 1 1 23 17 40 1760
10. | Gordana Simunec Vjeronauk / 2 2 2] 2 2 / 10 / / / 2 12 8 20 880
11. | Ines Toma Povijest 2 / 2 2] 2 2 10 / 1 / / 1 12 8 20 880
12. | Maja Sarec Dvorski | Likovna k. / / 1 11| 1 1 4 / 1 / / 1 6 5 11 484
13. | Andrej Krizanec Glazbena k. / 1 1 (1)1 1 5 / 1 / / 1 7 6 13 572
14. | Gordana Ban Kemija / / /17| 2 2 4 / / / 1 / 5 3 8 352
15. | Petra Milinkovi¢ Priroda / / 15121 / / 3,5 / / / / |05 4 2 264
16. | Goran Car Vjeronauk / 4 I 1| / / 4 / / / 5 3 352
17. | Damir Bendelja Biologija / / A Y A 2 4 / / / / 5 3 8 352
18. | Mateja Ratkovic¢ Fizika / / 2 2 4 / 2 / 7 5 12 540

U OS Beletinec nestru¢no je zastupljena nastava fizike. Nastava za sve ostale predmete zastupljena je struéno.



Ucitelji i strucni suradnici koji rade na viSe Skola uz OS Beletinec su:

. Ivan Vincek — OS Domasinec

. Gordana Ban — OS Ljubes¢ica, OS Tuzno

. Goran Car — OS Podrute

. Irena Henezi — V. OS Varazdin

. Zlatko Horvat — OS Kamenica

. Nikola Kataleni¢ — OS Gornji Kneginec

. Andrej Krizanec — OS Podrute

. Petra Milinkovi¢ — OS Petrijanec, OS Podrute

. Sanja Cani¢ — Katoli¢ka osnovna $kola Svete Ursule,

10. Dragan Sacer — SS Ludbreg

11.Simunec Gordana — OS Vladimir Nazor, Sveti Ilija

12. Toma Ines — OS Brezni¢ki Hum, OS Vidovec

13. Maja Sarec Dvorski — OS Orehovica, Osnovna $kola Janka Draskovié¢a Klenovnik,
14. Mateja Ratkovi¢ — OS Bisag,

15. Damir Bendelja — OS Bisag, OS Podturen

16. Dora Jovanovska - Prva privatna gimnazija s pravom javnosti Varazdin

OCoOoO~NO O WDN P

2.3.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja ucitelja u produZenom boravku

Redni | Ime i prezime Redovna Rad u produzenom | Ukupno Ostali UKUPNO

broj | ucitelja nastava boravku neposredni rad | poslovi Tjedno Godisnje
1. Melita Bosilj 25 la, 23,33 4., 25 15 40 1760
2. Mateja Ratkovi¢ 12,5 l.a, 2.3, 3.3, 4.a 12,5 7,5 20 880

2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Rad sa Broj| Broj sati
Red. Ime i prezime . Radno vrijeme strankama sati |godi$njeg
broj radnika Struka Radno mjesto (od - do) (0d—do) |tjed|zaduzenj
no a
1. Nataga Fadiga Mag.informatike Ravnateljica 7-15 11-12 40 [ 1760
Jelena Brezovec Mag. pedagogije - i
2. Pavlicek Pedagoginja 8-14 40
3 Ivan Konji¢ Mag. philol. angl. i Pedagog - 8 -14 8- 14 40| 520
Mag.pedagogije zamjena
Pon. 8:00-14:00
§ (svaki drugi), Pon. 8:00-14:00
4, Ivan Vincek Mag.informatologije Sk.knjiznic¢ar Uto. 8:00- Uto. 8:00-14:00 | 20 880
14:00, Cet. 8:00-14:00
Cet. 8:00-14:00

cen e

cen e
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2.3.5. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole

Red Ime i prezime Radno Broj sati Broj sati
bro'. ra dpnika Struka Radno mjesto vrijeme t'eJdno godiSnjeg
J (od — do) 1 zaduZenja
1. Nada Martinez Inokorespodent Rac?;}(n)ivlf da- 7-15 40 1760
2. Danijel Posavec ElektroniGar Loza¢/domar 7-15 40 1760
3. Nadica Pti¢ek Kruhar Kuharica 7-15 40 1760
4. Danijela Buzanic¢ Ekonomist Spremacica 17-21 20 1760
5. Davorka Standié / Spremalica- | 44 5 40 1760
bolovanje
6. Nikolina Kefelja konobar Spremacica 17-21 40 1760
S . Voditelj 7,30-
7. Silvija Slivar Mag. ekonomije radunovodstva 1530 20 880

3.1. Organizacija smjena

Nastava je organizirana u jednoj smjeni, za sve ucenike od 1. do 8. razreda $kole Beletinec.
Nulti sat nastave zapo€inje u 7:10, prvi sat u 8:00 a zadnji sat zavrSava u 14:45, dok produZeni
boravak traje do 17 sati.

Svaki dan za vrijeme nastave, organizirano je dezurstvo ucitelja. U jutro, prije pocetka nastave
ucenike docekuje loza¢. Ugradnjom portafona i elektronske brave na ulaznim vratima, a koji je spojen
u tajniStvo, kuhinju i zbornicu, nema vise potrebe za dezurnim uc¢enikom te se za vrijeme nastave ista
zakljuCavaju. Dezurstvo udlitelja ove godine je prema rasporedu sati. Svaki ucitelj duzan je biti u
ucionici u kojoj predaje i u vrijeme odmora. Ucenici se pustaju na odmor samo kada trebaju oti¢i do
WC-a i ne smiju se zadrzavati na hodniku. U¢itelji koji imaju slobodan sat u meduvremenu paze na
hodniku.

Djelatnici poslove sukladno tjednom i godiSnjem zaduZenju u pravilu obavljaju u prostorima
Skole, a po potrebi i prema odluci ravnatelja 1 izvan sjedista Skole.

U skoli je organizirana prehrana u¢enika za u¢enike od 1. — 8. razreda te rucak za ucenike
produzenog boravka. Ucenici dobivaju kombinaciju toplog, mlije¢nog i voénog obroka Kkoji se
priprema u Skolskoj kuhinji. Za djecu koja spadaju u socijalnu kategoriju obitelji u pripremi je projekt
Ciji Ce trosak prehrane snositi Varazdinska Zupanija samostalno ili prijavom na projekat vezan uz
sufinanciranje besplatne prehrane za djecu u riziku od siromastva. Za u¢enike produzenog boravka
rucak se vozi iz restorana Stari mlin.

Za uenike nema organiziranog prijevoza jer niti jedno dijete nije od skole udaljeno vise od
tri kilometra.

15



3.1.1. Skolska kuhinja

Skolska kuhinja radi svaki dan.
Prehranom u §kolskoj kuhinji obuhvaceno je 76 (100%) uéenika od I do VIIL razreda. Skolska
kuhinja financirana je od strane roditelja Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Pet dana u tjednu ucenici dobivaju toplu kuhanu hranu u dovoljnim koli¢inama.
U skoli postoji i blagovaonica za uéenike. Obroci se posluzuju nakon prvog sata (zajutrak)

te nakon treceg sata (uzina)
2021./22. obnovljena.

IZNIMNO:

za sve ucenike. Kuhinja je uredena po HACCp sustavu te je sk.godine

Zbog epidemiloske sitruacije prehrana uc¢enika organizirana je u mati¢noj ucionici svakog razreda.

3.1.2. Raspored deZurstva

Dan u tjednu

Dezurni uditelji

Ponedjeljak

Suzana Purasek Divjak, Ljiljana Pereza, Sonja Ili¢ Sejdi¢, Irena Henezi, Dragan
Sager, Ines Toma, Nikola Kataleni¢, Gordana Simunec, Damir Bendelja, SnjeZana
Martinez, Biserka Leskovar, Vesna Fadiga, Ivan Konji¢, Melita Bosilj, Mateja
Ratkovié¢

Utorak

Suzana Purasek Divjak, Ljiljana Pereza, Sonja Ili¢ Sejdi¢, Nikola Kataleni¢, Ivan
Vincek, Dora Jovanovska, Snjezana Martinez, Biserka Leskovar, Vesna Fadiga, Ivan
Konji¢, Melita Bosilj, Mateja Ratkovi¢

Srijeda

Suzana Durasek Divjak, Ljiljana Pereza, Sonja Ili¢ Sejdi¢, Irena Henezi, Andrej
Krizanec, Dragan Sacer, Sanja Cani¢, , Ines Toma, Nikola Kataleni¢, Simunec
Gordana, Petra Milinkovi¢, Goran Car, Snjezana Martinez, Biserka Leskovar, VVesna
Fadiga, Ivan Konji¢, Mateja Ratkovi¢, Melita Bosilj

Cetvrtak

Suzana Purasek Divjak, Ljiljana Pereza, Sonja Ili¢ Sejdic¢, Sanja Cani¢, Gordana
Simunec, Gordana Ban, Dora Jovanovska, Ivan Vincek, , Snjezana Martinez,
Biserka Leskovar, Vesna Fadiga, Ivan Konji¢, Melita Bosilj, Mateja Ratkovi¢

Petak

Suzana Purasek Divjak, Ljiljana Pereza, Sonja Ili¢ Sejdi¢, Maja Sarec Dvorski,
Andrej Krizanec, Dragan Sader, Sanja Cani¢, Ines Toma, Zlatko Horvat, , SnjeZana
Martinez, Biserka Leskovar, Vesna Fadiga, lvan Konji¢, Melita Bosilj, Mateja
Ratkovi¢

I ove godine zbog specifi¢ne situacije vezane uz epidemiju COVID-19 predmetna nastava je
organizirana u blok satovima, gdje ucitelji ne napustaju ucionice u vrijeme odmora, niti pustaju djecu
na hodnike bez prevelike potrebe. 1z tog je razloga donesen Protokol o radu Skole u uvjetima

povezanima s Covid-19. U
duzni su paziti na ucenike.

vrijeme velikog odmora svi ucitelji koji se u to vrijeme nalaze u skoli
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3.1.3. Raspored primanja roditelja

Razred Ucitelj Dan Sat
la Biserka Leskovar petak 5. sat (11:30 — 12:15)
2.a Vesna Fadiga Cetvrtak 4. sat (10:40 — 11:25)
petak 3. sat (9:40 — 10:25)
3./4.a Snjezana Martinez Cetvrtak 3. sat (9:40 — 10:25)
5.a Ines Toma srijeda 3. sat (9:40 — 10:25)
6.a Sonja Ili¢ Sejdié utorak 3. sat (9:40 — 10:25)
7.a Suzana Purasek Divjak petak 3. sat (9:40 — 10:25)
8.a Ljiljana Pereza srijeda 5. sat (11:30 — 12:15)

cen e

u Skoli za individualne razgovore s roditeljima. Individualni razgovori i roditeljski sastanci odvijat
¢e se prema preporukama HZJZ. Za razgovore s predmetnim uciteljima potrebno je telefonski se
najaviti razredniku, nakon ¢ega ¢e on dogovoriti sastanak sa trazenim uciteljem u §to kracem
vremenskom roku.

U poslijepodnevnom terminu roditelji mogu doé¢i na individualni razgovor svakog prvog
ponedjeljka u mjesecu od 17:00 do 18:00 sati uz prethodnu telefonsku najavu.

3.2. Godisnji kalendar rada

Mjesec

Broj dana

radnih nastavnih

Radni
nenastavni
dani

Blagdani
i
neradni
dani

Dan $kole, grada, opéine, Zupe,
skolske priredbe...

I. polugodiste

od 04.09.2023.
do 22.12.2023.

god.

21 20

Docek ucenika prvih razreda,
Obiljezavanje Hrvatskog
Olimpijskog dana,
Europski dan jezika,
Obiljezavanje oslobodenja grada
Varazdina,

Papuk — terenska nastava

22 19

Berba kestena, Zelena ¢istka,
Svjetski dan nenasilja,

Dan zahvalnosti za plodove zemlje
(12.10),
Medunarodni dan $kolskih
knjiznica, Tulum slova
Dan kravata, MAT liga, Sudoku,
Varazdin — terenska n.,
Solidarnost na djelu,
Svjetski tjedan svemira,
Tjedan skolskog dorucka,
Mijesec hrvatske knjige
09.10.23. radni nenastavni dan

Xl.

21 21

Blagdan Svih svetih,

Dan sjecanja na zZrtve domov.rata i
Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i
gkabrnje,
Medunarodni dan djeteta,
Mijesec borbe protiv ovisnosti,
Natjecanje Dabar
Jesenski odmor od
30.10.-01.11.2023.
Nastava po¢inje 02.11.23.
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XII.

19

15

12

Za 1000 radosti — Caritas,
Vecer matematike, KazaliSte,
Medni dan, Sveti Nikola,
Citanjem do zvijezda,
Priredba 08.12.2023. (radni
nenastavni dan), Bozi¢ni sajam,
Bozi¢ i Bozi¢ni blagdani

UKUPNO . polugodiste

83

75

39

1.dio zimskog odmora pocinje
od 27.12.2023.-05.01.2024.
nastava pocinje 08.01.24.

II. polugodiste

od 08.01.2024.

do 21.06.2024.
god.

22

18

Nova godina i Novogodis$nji
blagdani,
Sveta tri kralja,
Lidrano

21

16

Skolska natjecanja, Valentinovo,
Dan sigurnog interneta,
Posjet Vukovaru - 8.razred
Dan ruzicastih majica, Fasnik
2. dio zimskog odmora pocinje
19.02.2024. - 23.02.2024.
Nastava pocinje 26.02.24.

21

19

10

Kino ili kazaliste, Socijalna
samoposluga kruh Sv. Antuna
Medunarodni dan planinara,
Medunarodni dan Zena,
Dan hrvatskog jezika,
Svjetski dan osoba s Down
sindromom (21.3.),
Klokan bez granica,
Svjetski dan voda,
Skole za Afriku,
Nacionalno vrednovanje 4. i 8.
razreda i Zupanijska natjecanja,
Uskrs i Uskr$nji sajam

21

17

Uskrsni ponedjeljak,
No¢ knjige,

Dan planeta Zemlje,
Svjetski dan knjige (23.04.),
Skola plivanja,
Natjecanje u ¢itanju na glas
Proljetni odmor od

28.03.2024.- 05.04.2024.
Nastava pocinje 08.04.24.

21

20

10

Medunarodni praznik rada,
Dan Europe, Majc¢in dan,
Tjedan Crvenog kriza,
Dan drzavnosti, Tijelovo,
31.05.2023. eko dan - radni
nenastavni dan

VI.

20

14

10

Dan §kole — 07.06.2024. - radni
nenastavni dan
Jednodnevna izvanucionicka
nastava ucenika,

Skola u prirodi, Vjezba potres i
poZar,

Dopunski rad ucenika,
Ljetni odmor od 21.06.2024.

VII.

23

Podjela svjedodzbi
Dan Op¢ine Sveti Ilija, Anino

VIII.

20

11

Popravni ispiti, Velika Gospa,
Dan domovinske zahvalnosti
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UKUPNO II. polugodiste

169

104

74

UKUPNO:

252

179

113

Online nastava predvida se i za one dane kada zbog elementarnih nepogoda i vremenskih uvjeta
nije moguée organizirati nastavu u prostorijama Skole ili zbog pandemija. Ujedno je moguca
nastava online i u dijelu skolske godine 2023./2024. u slucaju Sirenja zaraze COVID-om 19 i to
sukladno Uputama za sprjecavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad predskolskih
ustanova, osnovnih i srednjih skola a prema preporuci MZO, Varazdinske zupanije, HZJZ 1 StozZera

Civilne zastite.

Blagdani i neradni dani Republike Hrvatske

- 01.11. Dan svih svetih
- 18.11. Dan sjeéanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

- 25.12. Bozi¢

- 26.12. Sveti Stjepan
- 01.01. Nova godina

- 06.01. Sveta tri kralja
- 09.04. Uskrs

- 10.04. Uskr$nji ponedjeljak

- 01.05. Praznik rada
- 30.05. Dan drzavnosti
- 08.06. Tijelovo

- 22.06. Dan antifaSisticke borbe u RH
- 05.08. Dan pobjede domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

- 15.08. Velika gospa
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3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

primjereni | prehrana Putnika _ _
- ) djevoj- |ponav- | oblik . U Ime i prezime
Razred | uenika| odjela "% ljata Skolovanja | bieg | 30| 6do bora razrednika
(ude. s uzina | ODJEd -\ 1 10 km| Vku
rje.)
l.a 13 1 5 / / 13 / / / 11 Biserka Leskovar
UKUPNO 13 1 5 / / 13 / / / 11
. a 15 1 6 / / 15 / / / 11 Vesna Fadiga
UKUPNO 15 1 6 / / 15 / / / 11
1. a 0,5 2 / / / / / SnjeZzana Martinez
UKUPNO 0,5 2 / / / / /
IV.a 10 0,5 2 / / 10 / / / SnjeZana Martinez
UKUPNO 10 0,5 2 / / 10 / / /
UKURNO a2 | 3 | 15 | / 2 | |||
V.a 11 1 6 / 1 11 / / / / Ines Toma
UKUPNO | 11 1 6 / 1 11 / / / /
Vl.a 1 1 / 1 / / / / Sonja Ili¢ Sejdi¢
UKUPNO 1 1 / 1 / / / /
VIl. a 12 1 4 / 1 12 / / / / Suzana Purasek Divjak
UKUPNO | 12 1 4 / 1 12 / / / /
VIIl. a 1 3 / / / / / / Ljiljana Pereza
UKUPNO 1 3 / / / / / /
VO] s | 4 | 1| 3 sa | L]
RV I R B 3 % | 1| 1| 1| 2

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po

RjeSenjem odreden oblik rada

1. V.

V. VI.

VII.

vilL. Ukupno

Model individualizacije

1

1

1

Prilagodeni program

3.3.2. Nastava u kuci

Ovakav oblik nastave ne provodi se u OS Beletinec. Prema potrebi i uz odobrenje MZ0OS-a

organizirat ¢e se tijekom godine.

3.3.3. Pripremna nastava ili dopunska nastava

U skolskoj godini 2023./2024. nema potrebe za takvim oblikom nastave, a prema potrebi i uz
suglasnost MZO-a organizirat ¢e se tijekom godine.

20




4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
Ukupno
predmet 1 6. ! 8. planirano
Tle [tle [Tlec |Tlc |T]lc |T]lc |T]c [T ]G T G
jHeg’IftSK' 5| 175 5| 175| 5| 175 5| 175| 5| 175 5| 175| 4| 140| 4| 140| 38 | 1330
Likovna 13|13 1313|1313 ]|1]3]|1]3]| s 280
kultura
Glazbena 1313|1313 1|3 |1]3]1]3|1]3] 8 280
kultura
Stranijezik | 2 | 70 [ 2| 70 | 2| 70 | 2| 70 | 3 | 205 | 3 | 205]| 3 |105| 3 |105| 20 700
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140| 4 | 240| 32 | 1120
Priroda 15525 2| 70 35 | 1225
Biologija 27027 4 140
Kemija 2 |70 12]70 4 140
Fizika 27027 4 140
Priroda i 2l 70272 7]3]10s 9 315
drustvo
Povijest 2l l2|l70l2]l70]2]7] s 280
Geografija 150525 2170l 270|270 75 | 2625
Tehnicka 1| 1] |1lss]|1]s]| 4 140
kultura
Tielesna i 3|15 3ws|3wos|2|7l2l7]|2l7]2]7|2]7] 19 665
zdr. kultura
Informatika 2 70 2 70 4 140
UKUPNO: |18 | 630 | 18 | 630 | 18| 630 | 18| 630 | 24 | 840 | 25 | 875 | 26 | 910 | 26 | 910 | 169 | 6055

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).
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4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Razred VB r(?j Broj Izvrsitelj programa Planirano sat
o ucenika grupa T G
g . 13 1 Goran Car 2 72
_qe_a‘ I 15 1 Gordana Simunec 2 72
> . 4 0,5 Goran Car
V. 0,5 Goran Car 2 72
JieuRio 39 3 6 | 216
V. 11 1 Gordana Simunec 2 72
':‘35 VI. 5 1 Gordana Simunec 2 72
§ VIL. 10 1 Gordana Simunec 2 72
%‘ VIIL 6 1 Gordana Simunec 2 72
UKUPNO
V. - VIII. 32 4 8 288
UKUPNO
.- VIII 71 7 14 504

4.2.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

i i Planirano sati
o Razred 13 rol Broj Izvrsitelj programa
X ucenika grupa T G
N
o V. 5 1 Irena Henezi 2 72
o
§ V. 7 1 Irena Henezi 2 72
; VI.
g VII. 1 Irena Henezi 2 72
VIII. 4 1 Irena Henezi 2 72
UKUPNO
V.- VIII. - N € et




4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

i i Planirano sati
Razred VB rol Broj Izvrsitelj programa
ucenika grupa T G
]
X
= I 13 1 Dora Jovanovska 2 72
1S
S 1. 14 1 Dora Jovanovska 2 72
[
1. 4 1 Dora Jovanovska 2 72
V. 9 1 Dragan Sacer 2 72
UKUPNO
L1V, 40 4 8 288
g 12 1 Dragan Sacer 2 72
= v
£
2 6 1 Dora Jovanovska 2 72
- VIII.
UKUPNO
VIL — VIIL. 18 2 4 144
UG 58 6 12 | 432
l.— VIII.

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom
Skolske godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju u¢enika u redovitom
i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli.

IZIMNO:

Dopunska nastava u $k. godini 2023./2024. moze se odvijati i drugacije, sukladno Uputama za
sprjecavanje pandemija i suzbijanje epidecije COVID-19 vezano uz rad predskolskih ustanova,
osnovnih 1 srednjih Skola a prema preporuci MZO, Varazdinske Zupanije, HZJZ 1 Civilnog stoZera te
prema Protokolu o radu skole u uvjetima povezanima s COVID-19.

Red_. Nastavni predmet Razred/ lSrc?j Planigg?ii broj Imei }')rezvi-me.uéitelja
broj grupa ucenika T G izvrSitelja
1. | Hrvatski jezik / Matematika l.a/l 3 1 36 Biserka Leskovar
2. | Hrvatski jezik / Matematika 2.a/1 5 1 36 Vesna Fadiga
UKUPNO I. - IV. 8 2 72
5. | Hrvatski j. 5-8/1 4 1 36 Suzana Purasek Divjak
6. | Njemacki j. 5-7/1 4 1 36 Ljiljana Pereza
7. Matematika 5-8/1 12 2 72 Sonja Ili¢ Sejdi¢
UKUPNO V. - VIII. 20 4 144
UKUPNO I. - VIILI. 28 6 216

23



4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red_. Nastavni predmet Razred/ !Br(?j Planlgz?il broj Ime i l.)rezvi.me.uéitelja
broj grupa ucenika T G izvrSitelja
1 Matematika la/l 5 1 36 Biserka Leskovar

2 Matematika 2.a/1 4 1 36 Vesna Fadiga
3. | Matematika 3.a/1 2 1 36 Snjezana Martinez
4 Matematika 4.a/1 4 1 36 Snjezana Martinez
UKUPNOI. - IV. 15 4 144
3. Matematika 5.-8. 4 1 36 Sonja Ili¢ Sejdi¢
4. Informatika 5 -8 4 1 36 Dragan Sacer
5. Kemija 7.-8. 5 1 36 Gordana Ban
6. | Njemacki jezik 8. 4 1 36 Ljiljana Pereza
7. | Geografija 5.-8. 4 0,5 18 | Sanja Cani¢
8. | Engleski jezik 7. 1 1 36 Irena Heneza
UKUPNO V. - VIII. 22 55 198
UKUPNO I. - VIII. 37 9,5 342

4.2.4. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izvannastavne aktivnosti

Naziv aktivnosti Broj Broj sati | Broj sati Utditelj/ica

ucenika | tjedno godisnje
Fotogrupa 6 1 36 Dora Jovanovska
Govorim, piSem, glumim 12 1 36 Suzana Purasek Divjak
EKO grupa Zelena ucionica 15 1 36 Vesna Fadiga
Tell me a story 2 1 36 Irena Henezi
Klub mladih tehni¢ara 10 1 36 Zlatko Horvat
Prometna grupa 10 1 36 Zlatko Horvat
Cvijeti¢i 6 1 36 Sonja Ili¢ Sejdi¢
Skolski zbor 35 1 36 Andrej Krizanec
Crno-bijeli svijet 5 1 36 Andrej Krizanec
Dramska druZina 7 1 36 Biserka Leskovar
Lutkarska grupa 7 1 36 Snjezana Martinez
Kreativna radionica 8 1 36 Ljiljana Pereza
Prognosticari 4 1 36 Sanja Cani¢
Zadruga Beletincek 15 2 72 Mateja Ratkovi¢
Vjeronau¢na skupina 6 2 72 Gordana Simunec
Likovna grupa 10 1 36 Maja Sarec Dvorski
Eksperimentalci 6 1 36 Mateja Ratkovi¢
Planinarska grupa i prostorna orijentacija | 4 2 72 Goran Car/ Nikola Kataleni¢
Skolsko sportsko drustvo 12 1 36 Nikola Kataleni¢
Znanost kuhanja 16 1 36 Ines Toma
Mladi biolozi 10 1 36 Damir Bendelja / Petra Milinkovi¢
Uredivanje web stranice 4 1 36 Dragan Sacer
Informaticka grupa 6 1 36 Dora Jovanovska
Ples petkom 20 1 36 Melita Bosilj
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4.3. Vodenje e-Matice

Postupak vodenja i odrzavanja e-Matice bazira se na redovitom unoSenju i azuriranju
podataka. Za izvodenje ovih radnji potrebno je racunalo i dobra veza s internetom. Proces vodenja e-
Matice izvode nastavnici $kole u suradnji s osobom zaduzenom za administriranje e-Matica. Tijekom
Skolske godine odvijat ¢e se slijedece aktivnosti:

- upis uéenika koji su u $k. god. 2023./24. upisali prvi razred

- ispis u¢enika koji ¢e se tijekom Skolske godine preseliti u drugu skolu

- upis ucenika koji ¢e se tijekom Skolske godine upisati u nasu skolu

- pomo¢ razrednicima tijekom upisa zavr$nih ocjena na kraju Skolske godine
- pomo¢ razrednicima tijekom ispisa svjedodzbi uc¢enika

- kontrola 1 azuriranje podataka

4.4. Vodenje e-Dnevnika

Administrator ureduje podatke na razini Skole, briSe neispravne unose radnih sati, izostanaka
i ocjena. Osim inicijalnog unosa podataka, administrator educira ostale nastavnike o pravilnom
koriStenju e-Dnevnika, tijekom godine stoji na raspolaganju za sva pitanja oko koristenja e-Dnevnika.
Takoder je 1 kontakt osoba prema CARN-et podrSci obrazovnom sustavu.
Tijekom Skolske godine administrator ¢e raditi na:
- inicijalnom unosu podataka na pocetku Skolske godine
- dodavanje novih eTokena novim nastavnicima
- educirati korisnike e-Dnevnika u $koli tijekom $kolske godine
- korekciju neispravnih unosa nastavnika tijekom Skolske godine
- prikupljanju pitanja i zahtjeva kolega
- raditi na distribuciji povratnih informacija od strane CARNet-ove podrske
U sluc¢aju da administrator nije u 8koli za isto ¢e uskociti ravnateljica.

4.5. Raspored sati

U razrednoj nastavi svaki razredni u¢itelj sa ravnateljicom izraduju raspored sati za svoj razed.
Raspored sati se uskladuje s rasporedom sati predmetne nastave, s obzirom na izbornu nastavu
vjeronauka te nastavu stranog jezika, glazbene kulture, informatike i tjelesne i zdravstvene kulture.
Pri izradi rasporeda sati u predmetnoj nastavi vodilo se ra¢una o ¢injenici da 16 ucitelja i jedan struéni
suradnik rade na dvije i viSe skola i uvodenju blok satova (likovna kulture, tehni¢ka kultura, kemija,
biologija, fizika, matematika, vjeronauk, informatika, strani jezik i hrvatski jezik). Najvise poteskoca
stvara izvodenje dodatne 1 dopunske nasave i1 izvannastavnih aktivnosti zato §to nema dovoljno
slobodnog vremena s obzirom na tjedni fond sati redovne i izborne nastave u sedmim i osmim
razredima, pa se dio dopunske i dodatne nastave te dio izvannastavne aktivnosti odrzava nulti sat ili
sedmi 1 osmi pa ¢ak i1 online. Raspored sati nalazi se u prilogu Godi$njeg plana i programa rada
Osnovne Skole Beletinec.

4.6. Obuka plivanja

Realizira se u skladu s moguénostima. Svake Skolske godine nastojimo provoditi Skolu
plivanja na Varazdinskim bazenima. Obuku plivanja provode treneri i ucjitelji plivanja zaposleni na
bazenima. Pratnja udenicima i ispomo¢ su razrednici razredne nastave. Skolu plivanja financira
Op¢ina Sveti Ilja.
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4.7. Ucenicka zadruga Beletincek

Voditeljica u¢enicke zadruge: Mateja Ratkovi¢

Voditeljice sekcija: Snjezana Martinez, Vesna Fadiga, Dora Jovanovska, Maja Sarec Dvorski, Zlatko
Horvat, Sonja Ili¢ Sejdi¢, Ines Toma

Mjesto izvodenja aktivnosti: §kola i Sira lokalna zajednica

Ocekivani rezultati (ciljevi) U¢enicke zadruge za $k.god. 2023./2024.

Primjerenim metodi¢kim postupcima, pod vodstvom ucitelja i vanjskih suradnika omoguditi
ucenicima razvoj vjestina, interesa i sposobnosti te usvajanje i primjenu znanja iz podrucja vaznih za
cjelokupan proizvodni proces od planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

Namjena UceniCke zadruge:

Razvijati i1 njegovati radne navike, kreativnost, stzvaralaStvo, odgovornosti, inovativnost,
poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom.

Omoguciti usvajanje, produbljivanje, prosirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti bitnih za
gospodarstvo i organizaciju rada;

Poticati razvoj svijesti 0 nacinima i potrebi ofuvanja prirode kao i njegovanje bastine i puckoga
stvaralastva;

Profesionalno informirati i usmjeravati u€enike te stvarati preduvjete za prijenos i prakticnu primjenu
znanja u zivotu i lokalnoj sredini;

Poticati razvoj svijesti 0 mogucnostima, korisnosti i potrebi primjene suvremenih znansStvenih,
tehnickih 1 tehnoloskih dostignuca;

Nositelji Ucenicke zadruge i njihova odgovornost:
- nastavnici, roditelji, uCenici, vanjski suradnici

Nacin realizacije UcenicCke zadruge:
U ucenickoj zadruzi Beletin¢ek 2023./2024. djeluju sljedece sekceije.
a) Fotogrupa
b) Eko grupa Zelena ucionica
¢) Klub mladih tehni¢ara
d) Likovna grupa
e) Cvijetici
f) Znanost kuhanja
g) Lutkarska grupa

Rad u uc¢enickoj zadruzi odvija se tijekom Skolske godine.

Tijekom cijele sk.godine 2023./2024. organiziranje edukativnih izvannastavnih radionica.
Sudjelovanje na smotrama, natjecanjima, izlozbama i radionicama.

Organiziranje prodajnih — humanitarnih aktivnosti.
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5.1. Planovi i programi rada ucitelja

Godisnji izvedbeni kurikulum rada pojedinih ucitelja, planovi i programi rada razrednika te
prilagodeni i individualizirani kurikulum rada za ucenike s teSko¢ama sastavni su dio godi$njeg plana

rada i ¢uvaju se u Skoli gdje se mogu dobiti na uvid.

Ucitelji su takoder obavezni izradivati dnevne pripreme za nastavu koje su duzni pokazati na

zahtjev strucne sluzbe skole i ostalih ovlastenih osoba.

5.2. Plan rada ravnatelja

5 Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI - I1X 40
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI —IX 20
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1X 20
1.4. lzrada Skolskog kurikuluma VI-1X 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI —1X 20
1.6. Planiranje i programiranje rada Uc¢iteljskog i Razrednih vijeca IX - VI 40
1.7. lzrada plana i zaduzenja ucitelja VI-VIII 40
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uditeljima pri tematskim planiranjima IX-VI 20
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata IX =VI 20
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX =VI 16
1.11.Planiranje nabave IX-VI 16
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 8
1.13.Ostali poslovi IX-VII 20
ORGANIZACIJA | KOORDINACIJA RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,

radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada IX—-VII 40

kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada GodiSnjeg kalendara rada Skole VI - IX 14
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI-1X 30
2.4. Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika IX-VII 24
2.5. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI 16
2.6. Organizacija i priprema izvanu¢ioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 20
2.7. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX—VII 22
2.8. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred vV -Vil 16
2.9. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 20
2.10.0Organizacija zamjena nenazo¢nih uéitelja IX-VI 24
2.11.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VI iVl 12
2.12.0rganizacija poslova vezana uz nabavu udzbenika V-1IX 14
2.13. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 1-VI 12
2.14. Organizacija popravaka, uredenja i adaptacija prostora IX-VII 30
2.15.0stali poslovi IX-=VII 16
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PRACENJE I UNAPREPIVANJE NASTAVE

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX = VI 40
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIl'i VI 20
3.3. _Adr_ninistr_at_ivno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima IX — VI 30
i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX - VI 24
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX - VII 16
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnic¢ke sluzbe IX =VIHI 16
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX =VIHI 20
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX =VIHI 24
3.9. Ostali poslovi IX-VII 10
ANALIZA I VREDNOVANJE RADA SKOLE
4.1. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI 14
4.2. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI 16
STRUCNO USAVRSAVANJE RADNIKA SKOLE
5.1. Stru¢no usavr§avanje u mati¢noj ustanovi IX = VI 8
5.2. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji 7SV-a, MZOS-a, AZZ0O-a, HUROS-a IX =VI 60
5.3. Struc¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX =VI 20
5.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX - VI 42
5.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX - VI 10
SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA
6.1. Dnevna, tjedna i mjeseéna planiranja s u¢iteljima i suradnicima IX-VII 30
6.2. Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 16
6.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uc¢enika IX-VI 16
6.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-VII 32
6.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII 24
6.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX—-VIII 30
6.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX-VII 14
6.8. Ostali poslovi IX-VII 8
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
7.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX-VII 30
7.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX-VII 16
7.3. Ostali poslovi IX-VII 4
ADMINISTRATIVNO — TEHNICKI POSLOVI
8.1. Rad isuradnja s tajnikom $§kole IX-=VII 40
8.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a IX-VII 30
8.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedina¢nih akata $kole IX-VII 30
8.4. Provodenje raznih natjecaja za potre:be Skole IX-VII 20
8.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX=VII 20
8.6. Poslovi zastupanja Skole IX=VII 20
8.7. Rad i suradnja s ra¢unovodom skole IX-VII 30
8.8. Izrada financijskog plana skole VI -1IX 20
8.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja IX-VII 20
8.10 Organizacija i provedba inventure Xl 10
8.11. Potpisivanje i provjera svjedodzbi VIiVII 14
8.12. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala IX-VII 10
8.13. Ostali poslovi IX—VIII 16
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9. JAVNA DJELATNOST RAVNATELJA SKOLE

9.1. Predstavljanje $kole IX-VII 8
9.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta IX - VIII 20
9.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX = VII 20
9.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX - VI 8
9.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VII 8
9.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX - VII 8
9.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX-VII 16
9.8. Suradnja s osnivatem IX-VII 58
9.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VII 8
9.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX —VII 8
9.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX —VII 8
9.12. Suradnja s Obiteljskim centrom IX —VII 8
9.13. Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 8
9.14. Suradnja s Zupnim uredom IX-VII 8
9.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX - VII 8
9.16. Suradnja s turistickim agencijama IX=VII 18
9.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX=VII 8
9.18. Suradnja s svim udrugama IX—-VII 8
9.19. Ostali poslovi IX—-VII 14
10. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
10.1.Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 15
10.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX - VI 15
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1760
5.3. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
5 VRIJEME
RED. BR. PODRUCJE RADA/AKTIVNOSTI BROJ SATI REALIZACIJ
E
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA
Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika, $kole i okruZenja-analiza
11 odgojno-(v)b.ra.zovnih pogti.gnuc’a u.ée.nika, SWOT aflaliza Fada §l§01e,
kratkorocni i dugoroCni razvojni plan rada Skole i stru¢nog
suradnika pedagoga
1.2. Organizacijski poslovi - planiranje
Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole, Skolskog
121 kurikuluma, statisticki podaci i analiza uspje$nosti, uskladivanje rada s 30 IX., X.
preporukama Skole za zivot
1.2.2 Izrada godi$njeg i mjese¢nog plana i programa rada pedagoga 25 gggil;(;m Skolske
123 Planiranje projekata i istrazivanja 30 X, X, XIl, L.
124 Pom_oé u godiSnjem i mjeseCnom integracijsko — korelacijskom 35 Tije_korn Skolske
planiranju nastave godine
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje
131 Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s posebnim 20 B 5
potrebama Tijekom $kolske
1.3.2 Planiranje pracenja napredovanja u¢enika 40 godine
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133 Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima 20
1.3.4 Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije 20
Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u
1.35 : 20
samostalni rad
1.3.6 Planiranje i programiranje pracenja i unapredivanja nastave 80
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa
141 Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i 30 Tijekom skolske
o pomagalima godine
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO — OBRAZOVNOM PROCESU
2.1. Upis ucenika u prvi razred i formiranje razrednih odjela
2.1.1. Suradnja s djelatnicima predskole i vrtica 4 1., vV, V.
Organizacija posjeta buducih ucenika, prisustvovanje aktivnostima u
2.1.2 " o 4 V.
skoli
2.1.3. Radni dogovori povjerenstva za upis ucenika 8 11, VI.
2.1.4. Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, ucenike, pozivi) 20 I, V.
2.15. Utvrdivanje psihofizi¢ke sposobnosti djece pri upisu u prvi razred 30" po djetetu | I1I., V.
2.1.6. Formiranje razrednih odjela ucenika I. razreda 10 VI., VIL.
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija
Sud Je!gvan jeu |zr§d| plapa papavke nove opreme i p{ateceg. dldakt}ck().g Tijekom Skolske
2.2.1. materijala. Poticanje pracenja inovacija u opremanju $kola i informiranje 30 .
AR . e godine
strucnih tijela i Skolskih stru¢nih vije¢a
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno — obrazovnog rada
231 Pracenje ostvarivanja NPP — a:, praéenje optere¢enja ucenika, suradnja 20
T sa satni¢arem i razrednicima
2.3.2. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa — hospitacija po dogovoru
2.3.3. Pripravnici, novi ucitelji, volonteri prema potrebi Tijekom Skolske
Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanja u¢enika, rjeSavanje problema godine
2.3.4. . y . 60
u razrednom odjelu, pedagoske mjere
2.35. Neposredno izvodenje odgojno — obrazovnog programa po dogovoru
236 Pedagoske radionice (priprema irealizacija), osposobljavanje ucenika za 32
T cjelozivotno ucenje, realizacija $kolskog preventivnog programa
24. Sudjelovanje u radu struc¢nih tijela
2.4.1. Rad u Razrednim vije¢ima prema planu
2.4.2. Rad u Uciteljskom vije¢u prema planu
2.4.3. Rad u struénim timovima — projekti prema planu gggil;(;m Skolske
244 Pracenje i analiza izostanaka ucenika 20
2.4.5 Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika 40
246 _Su(_jjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne 10 IX.. VI, VIIL.
ispite
2.5 Rad s ucenicima s posebnim potrebama
Identifikacija ucenika s posebnim potrebama (daroviti i ucenici s
25.1 o . 10 .. .
teSkocama u razvoju) Tijekom skolske
259 Upis i rad s novopridoslim ucenicima, u€enicima s drugog govornog 20 godine

podrucja
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25.3. Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh 30
254 Izrada programa opservacije, izvjesca 10
2.6 Savjetodavni rad i suradnja
2.6.1 Savjetodavni rad s uéenicima po dogovoru
Grupni i individualni savjetodavni rad s ucenicima, pomo¢ u ucenju,
2.6.2 pomo¢ ucenicima u svladavanju tehnika ucenja, drustveno | po dogovoru
neprihvatljivo ponasanje
2.6.3 Organizacija i koordiniranje rada Vijeca uéenika 4
2.6.4 Savjetodavni rad s uéiteljima, prijedlozi za napredovanje ucitelja u struci 40 Tijekom skolske
Suradnja s ravnateljem — planiranje i programiranje rada, dogovori oko . godine
2.6.5 . . Y svaki dan
unapredenja odgojno — obrazovnog stanja u §koli
Suradnja sa stru¢njacima i ustanovama koje skrbe o zdravlju, zastiti,
2.6.6 odgoju i obrazovanju djece (psiholozi, logopedi, socijalni radnici, 60
lije€nici, socijalni radnici)
2.6.7 Savjetodavni rad s roditeljima po dogovoru
2.6.8 Predavanja na roditeljskim sastancima, pedagoske radionice
Pocetak skolovanja I. polugodiste
Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu I. polugodiste
Izazovi odrastanja Il. polugodiste
Roditelji i profesionalno usmjeravanje Il. polugodiste
2.6.9 Otvoreni sat s roditeljima, individualni rad po potrebi
2.6.10 Vijece roditelja (Izvjeséa o uspjehu ucenika, teme po dogovoru) po potrebi gggil;%m Skolske
2.6.11 Suradnja s okruzenjem po potrebi
2.7 Profesionalno informiranje i usmjeravanje u¢enika
2.7.1 Suradnja s uciteljima na poslovima PO 20 Tijekom kolske
2.7.2 Predavanje za ucenike godine
Cinioci koji utje¢u na izbor zanimanja 4 I. polugodiste
Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH 4 I. polugodiste
Elementi i kriteriji za upis u srednje skole 4 Il. polugodiste
Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 4 Il. polugodiste
2.7.3 Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka 30" po uceniku
2.7.4 Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje i CISOK-om po dogovoru Tijekom Skolske
2.75 Individualna savjetodavna pomo¢ ucenicima po dogovoru godine
2.7.6 Vodenje dokumentacije o PO
2.8 Zdravstvena i socijalna zaStita ucenika
Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite. Sudjelovanje u
28.1 {)'r‘oyo.denju zdravstvenog odgoja i obrazovanja, suradnja sa $kolskim | po dogovoru Tijekom Skolske
ijeénikom odine
282 Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, $kole u prirodi, g
o izvanu¢ioni¢ke nastave
2.9 Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole
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VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, PROVODENJE STUDIJSKIH ANALIZA,

g ISTRAZIVANJA I PROJEKATA
3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
3.1.1 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1., 5. 1 8. razreda 2xgodisnje XII, 11, V., VI.
3.12 Analiza odgojno — obrazovnih rezultata na kraju I. polugodista 20 L. polugodiste
313 Ana_llza odgojno — obrazovnih rezultata na kraju nastavne, Skolske 20 I1. polugodiste
godine
3.2 IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja
3.2.1 Izrada projekta i provodenje istrazivanja 1/godi
3.2.2 Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja 1/godi
3.2.3 Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada skole Tijekom skolske
3.24 Samovrednovanje rada struénog suradnika 25 godine
Samovrednovanje rada skole (kvalitativna i kvantitativna analiza,
3.25 SIS 30
ostvarenost ciljeva skole)
4 STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO - OBRAZOVNIH DJELATNIKA
4.1 Struéno usavr$avanje pedagoga kontinuirano lee_k 01 Ll
godine
4.1.1 Izrada godis$njeg plana i programa stru¢nog usavrSavanja 1. polugodiste
4.1.2 Pracenje i prorada znanstvene i stru¢ne literature i periodike prema planu
413 Strucno usavrsavanje u Skoli (UV, RV, skolska struc¢na tijela) 4oodi
- 7SV struénih suradnika — sudjelovanje, predavanja g
414 Strucno — konzultativni rad sa sustru¢njacima prema planu gggll;(;m Skolske
UsavrSavanje u organizaciji MZO, AOO i ostalih institucija
4.15 . d prema planu
(sudjelovanje)
4.1.6 UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija (sudjelovanje) prema planu
4.1.7 Usavr$avanje u organizaciji MZO, AOO i ostalih ustanova te po pozivu | prema planu
4.2 Struc¢no usavrsavanje ucitelja
421 Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavr$avanja 30
429 K.(')o’rdlnacua skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje (Skolska strucna po dogovoru
vijeca)
423 Odrzavanje predavanja, pedagoskih radionica za ucitelje po dogovoru
4.2.4 Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrSavanje, nadopuna literature | prema potrebi gggil;(;m Skolske
425 Pracenje i pruzanje pomo¢i uciteljima, pripravnicima i pocetnicima prema potrebi
4.2.6 Rad sa stru¢nim suradnicima pripravnicima (mentorstvo) prema potrebi
427 Rad s uc.lteljlma i strucrll.m S}lradmclma pripravnicima (sudjelovanje u prema potrebi
radu povjerenstva za staZiranje)
5 BIBLIOTECNO — INFOMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1 Bibliote¢no — informacijska djelatnost
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave struéne i druge literature, novih
izvora znanja, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju novih Tijekom Skolske
511 o . S e . ey :
struénih izdanja, poticanje uéenika, ucitelja, roditelja na koristenje godine
znanstvene i strucne literature
5.2 Dokumentacijska djelatnost
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521 Briga o $kolskog dokumentaciji prema potrebi
522 Pregled uciteljske dokumentacije prema potrebi gggil:%m Skolske
5.2.3 Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima prema potrebi
524 Vodenje dokumentacije o radu redovno
6 OSTALI POSLOVI
6.1 Nepredvideni poslovi prema potrebi Tijekom Skolske
godine
6.2 Skolsko povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta prema potrebi | II. polugodiste
6.3 Povjerenstvo za preventivni program Skole prema potrebi | 1. polugodiste
6.4 Povjerenstvo za izradu $kolskog Kurikuluma prema potrebi | I. polugodiste
6.5 POVJerenst_VO za izradu Plana i programa gradanskog odgoja i prema potrebi | I. polugodiste
obrazovanja
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1760
5.4. Plan rada strucnog suradnika knjiZnicara
NOSITELJ VRIJEME BROJ
AN AKTIVNOSTI | REALIZACIJE | SATI
1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA:
% Skolska knjiznica je suvremeni knjizni¢no — informacijski prostor
Skole koji u¢enicima omogucuje pristup izvorima informacija, kroz Knjiznicar, tijekom Skolske
knjizni¢ni fond, kao i koriStenje digitalnih i mreznih izvora i bolju godine
komunikaciju u usvajanju suvremenih metoda ucenja i istrazivackog ukljuceni
rada. svi uéenici
+ KhnjiZnica provodi organizirano upoznavanje ucenika s skole
knjizni¢nom gradom i razvija navike koriStenja knjizni¢nih izvora te
sustavno upucuje ucenike u sluZenje izvorima znanja i informacija, od
strucne literature, Casopisa, referentne zbirke do mreznih izvora.
% Knjiznica pruZa pomo¢ ucenicima u koristenju raznih izvora znanja i
razvija naviku kod ucenika za Citanje predgovora, pogovora, kazala, rujan
bibliografija i saZetaka u strucnoj i referentnoj literaturi te periodici. i
+ Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u listopad
knjiznici; u obradi zadanih tema, referata, istrazivackih radova iz
pojedinih nastavnih podrucja, pretraZivanje mreznih izvora, uz
navodenje citata i koriStenih izvora, bibliografskih podataka i
postivanje autorskih prava; pomo¢ ucenicima u izradi edukativnih svi
plakata i tematskih prezentacija za nastavu. razredi
% Posudba lektire, beletristike, stru¢nih i popularno-znanstvenih knjiga i knjiznic¢ar
periodike; pedagoska pomo¢ uéenicima u izboru knjizni¢ne grade za svakodnevno,
ucenje i razvijanje intelektualnih sposobnosti . tijekom Skolske
% Promicanje ¢itanja i pobolj$anje Citalacke pismenosti u¢enika, godine
izradom preporucenih popisa znanstveno-popularne literature i
beletristike za ucenike ili posebnim akcijama za poticanje ¢itanja.
% Razvijanje informacijske pismenosti u¢enika, kroz obradu pojedinih
tema, istrazivacke radove ucenika, koristenjem knjizni¢nih i mreznih
izvora: knjizni¢nih kataloga, tematskih bibliografija i on-line kataloga
drugih knjiznica
¢ Rad s u€enicima u koriStenju racunala za ucenje i istrazivanje, uz sijecanj, 355 sati
postivanje bontona na Internetu i u suvremenoj komunikaciji. veljaca
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+¢ Suradnja s uéenicima i nastavnicima u grupama slobodnih aktivnosti
(novinarska, jezi¢na, dramska, povijesna, ekoloska grupa ), te pomo¢
izbornoj i fakultativnoj nastavi, u pripremi ucenika za drzavnu maturu,
izradom Biltena prirucnika

¢+ Sustavno poucavanje i pomo¢ uéenicima u samostalnom radu, u¢enju i
sluZenju izvorima znanja, kao putokaz za cjelozivotno ucenje.

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST

% PLANIRANJE -Organizacija i vodenje rada u knjiznici:

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada,
izrada godisnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti
knjiznice u suradnji s prof. hrvatskog jezika i drugim aktivima skole.

s NABAVA - Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i
neknjizne grade, te periodike u $kolskoj knjiznici; izrada plana nabave

za lektirne naslove, referentnu zbirku te novu stru¢nu, psiholosku i

metodicko-pedagosku literaturu.

< OBLIKOVANJE ZBIRKE - Informiranje u¢enika i nastavnika o knjiznicar tijekom Skolske
novitetima knjizne i AV grade u knjiznici, te suradnja s godine
nastavnicima u svezi nabave lektire, struéne literature, periodike i

% Pracenje novije strucne literature, bibliografija i kataloga izdavackih
kuca; Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa.

% IZRADA BILTENA PRINOVA i tematskih popisa nove literature

za potrebe struénih vijeca i za stru¢no usavrSavanje nastavnika.

% lzrada Biltena preporucene beletristike i Biltena prirucnika za
drzavnu maturu za potrebe ucenika.
<+ OBRADA KNJIZNICE GRAPDE - tehnicka i struéna obrada knjiga

i AV grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i
kompjutorska obrada grade u aplikaciji METELWIN; narudzba,
obrada i vodenje kartoteke stru¢nih i popularno-znanstvenih
Casopisa; izrada predmetnih kataloga pojedinih naslova ¢asopisa. 210 sati

% IZRADA POMAGALA - Katalogizacija knjizni¢ne grade: izrada
struénog, mjesnog, abecednog i predmetnog kataloga te popisi AV
grade po predmetima, radi boljeg planiranja i koriStenja u nastavi.

% STATISTIKA i brojéani pokazatelji - Izrada statistickih

godisnji pregledi posudbe te ,,najéitaci” kroz skolsku godinu.

% 1ZVJIESCA o provedbi revizije, otpisa i inventure knjizni¢ne grade te
godiSnje izvjesce o stanju i vrijednosti fonda Skolske knjiznice, u
suradnji s racunovodstvom $kole; izvjeSce o ostvarenom godiSnjem
planu i programu rada, kurikulumu knjiznice i provedenim kulturnim
aktivnostima za ucenike.

< ZASTITA GRADE - pravilan smjeitaj, zastita i Suvanje knjizni¢ne
grade na policama i vitrinama u prostoru knjiznice i ¢itaonice.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

Tijekom
% Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrzaja, te izrada Knjiznicar Skolske
godisnjeg plana kulturnih akcija knjiznice kroz $kolsku godinu i izrada u suradnji s godine,
Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti skolske knjiznice, kao predmetnim aliiza
sastavni dio Skolskog kurikuluma. nastavnicima vrijeme

¢ Pripremanje, izrada i postavljanje tematskih izlozaba u skladu s praznika za
odgojnim i obrazovnim programima $kole. ucenike

¢ Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, tribina, predavanja,

projekcija, organiziranje kvizova i natjecanja u znanju za uéenike i sl.
% Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz naSe povijesti i kulture,
kao 1 zna¢ajnih osoba iz svijeta znanosti, kulture, sporta; obiljezavanje
vaznih svjetskih spomendana.
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% Izgradnja i uvanje ZAVICAINE ZBIRKE $kole, sa svim vaznim

priznanjima, fotografskim materijalom i albumima ucenika.

% Uredenje i obogacivanje prostora knjiznice i ¢itaonice, panoa i
hodnika u prostoru $kole: edukativnim plakatima, priznanjima i
zahvalama za rad i postignute uspjehe nasih ucenika te stvaranja
ugodnog vizualnog i estetskog ozracja u prostoru skole.

+ Informiranje u¢enika o zna¢ajnim kulturnim manifestacijama i

dogadajima u gradu Zagrebu i Hrvatskoj.

ey .

vanjski suradnici

170 sati

. STRUCNO USAVRSAVANJE

% Suradnja s nakladnickim kuc¢ama u svezi novih izdanja udzbenika,
priru¢nika i strucne literature za potrebe ucenika i nastavnika skole.
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Tijekom skolske
i kalendarske
godine

60 sata

. SURADNJA S RAVNATELJEM, NASTAVNICIMA I
STRUCNIM SURADNICIMA SKOLE

+¢ Suradnja s ravnateljem Skole u svezi pobolj$anja uvjeta rada u
Skolskoj knjiznici i Citaonici, nabava opreme i pomagala.
+¢ Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podru¢ja u svezi nabave
strucne literature, priru¢nika za pripremu ucenika na drzavnoj maturi,
narudzba periodike za ucenike i nastavnike .
¢ Izrada popisa preporuc¢ene popularno-znanstvene literature za sve
nastavne predmete u suradnji s voditeljima struénih aktiva u $koli, radi
popularizacije ¢itanja i razvijanja ¢italacke pismenosti ucenika.

» Suradnja u svezi nabave suvremene AV grade za potrebe nastave.

» Suradnja s nastavnicima u svezi provedbe kulturnih aktivnosti i
dogadanja u nasoj skoli:predavanja, susreti, gostovanja, predstave,
izloZbe, projekcije, predstavljanja i sl.).

+ Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja, kao i rada
slobodnih i izvannastavnih aktivnosti u¢enika.

% Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i

nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane jezike .
+¢+ Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom $kolske godine

D3

D3

grade, te izboru ,,najcitaca‘ u skolskoj knjiznici.
¢+ Suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i nabave knjiga
za nagrade najboljim ucenicima na kraju skolske godine.
* Suradnja s ravnateljem, pedagogom, psihologom, tajnikom skole i
ucenickom referadom ( novi djelatnici i u€enici, dugovanja i sl.).
» Suradnja s raCunovodom $kole u svezi nabave knjizni¢nog fonda i
opreme; godi$nja izvjesca o stanju i vrijednosti fonda.
» Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
Sjednice Nastavni¢kog vije¢a na kraju obrazovnog razdoblja i tijekom
Skolske godine, kao i sudjelovanje u ispitnom povjerenstvu za drzavnu
maturu, deZurstva na ispitima drzavne mature.
*» Sastanci strucnih vije¢a pojedinih nastavnih predmeta uz sudjelovanje

B3

D3

D3

R/
0.0

o

Ravnatelj,

voditelji
struénih vijeca

Ravnatelj

Struéni
suradnici

Tijekom $kolske
godine

Tijekom godine

85
sati
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e o

grade, stru¢nih i popularno-znanstvenih ¢asopisa za ucenike i

nastavnike Skole.

«+ Sastanci stru¢nog vijeca profesora hrvatskog jezika i knjizevnosti u
svezi provedbe kulturnih aktivnosti skole, te nabave odredenih naslova
lektire i beletristike za ucenike.

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 880 sati

5.5. Plan rada tajnika

Vrste poslova

Sadrzaj rada

NORMATIVNO
PRAVNI

Izrada nacrta pravilnika i drugih op¢ih akata Skole.

Izrada izmjena i dopuna normativnih akata

Izrada raznih odluka, rjeSenja, ugovora i drughih akata, a u svezi zakona i op¢ih akata skole, te o
zashivanju i prestanku radnog odnosa i drugih poslova iz radnog odnosa.

Prati i proucava uskladenost zakonskih propisa iz radnog odnosa i drugih op¢ih akata, a u slu¢aju
potrebe njihovog uskladivanja inicira izmjene i dopune za uspjes$no obavljanje radnih zadataka.

PERSONALNO
KADROVSKI

Otvaranje novog personalnog dosjea za djelatnike.

Vodi i unosi odatke u mati¢nu knjigu djelatnika. Vodi E-maticu u dijelu koji se odnosi na
zaposlenike Skole.

Ispunjavanje prijava i odjava djelatnika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje.

Ispunjava podatke o utvrdenom stazu osiguranja i osobnom dohotku.

Obavlja sve oslove oko raspisivanja i izrade teksta natjeCaja za novog djelatnika, prispjele molbe
daje na razmatranje ravnatelju, izraduje obavijesti i odluke i dostavlja ih u¢esnicima natjeéaja.

Izraduje rjeSenja o godiSnjem odmoru, radnoj obvezi i dr.

Vodi evidenciju o prisustvovanju djelatnika na radu, o bolovanju djelatnika, struénom
usavr§avanju, sistematskom pregledu i dr.

ADMINISTRATIVNI
POSLOVI

Primanje i otprema poste i dostava iste posti.

Samostalno rjeSavanje predmeta i otprema.

Rjesavanje raznih statistickih izvjestaja i podataka.

Potpisuje dokumentaciju po ovlastenju ravnatelja skole.

Vrsi nadzor nad radom administrativno tehnickog osoblja skole.

Rukuje stambiljem $kole i odgovoran je za njegovu pravilnu primjenu.

Vodenje evidencije uéeni¢kih prevodnica, podataka i otprema primitka.

Izrada raznih potvrda uéenicima

RAD S Izdavanje duplikata svjedodzbi.

UCENICIMA Priprema dokumentaciju za upis ucenika u prvi razred (popunjava podatke preko izvoda iz mati¢ne
knjige rodenih).
Nabava i izdavanje dnevnika rada za nastavu.

RAD S Izdavanje biljeznica, papira i drugih materijala uc¢iteljima u toku Skolske godine.

UCITELJIMA Obavlja razne poslove za uditelje $kole (telefonske obavijesti, poruke i druge obavijesti)

RAD S RODITELJIMA Davanje povremenih informacija roditeljima, osobno i telefonski.

| STRANKAMA Izdavanje potrebne potvrde i uvjerenja na zahtjev roditelja.

OSTALI POSLOVI

Realizira nabavu osnovnih sredstava, sitnog inventara i potro§nog materijala.

Suradnja s pomo¢nim i tehni¢kim osobljem u obavljanju svakodnevnih poslova.

Suradnja s raunovodom i ravnateljem u rjeSavanju tekuéih pitanja.

Suradnja s relevantnim institucijama.

Ostali povremeni poslovi.

Dnevni odmor od 0,30 sati dnevno.

POSLOVI
BLAGAJNICKOG
POSLOVANJA TAINIKA

Prima uplate uenika i ucitelja i drugih korisnika usluga skole, te izdaje upletnicu.

Polaze novac u banku.

Ispunjava razne statisticke izvjestaje.

Izdaje dokumentaciju o placama djelatnika prilikom zahtjeva za odlazak u mirovinu i drugu
dokumentaciju o osobnom primanju djelatnika.

Obavlja i druge poslove iradne zadatke koji po svojoj prirodi spadaju u djelokrug rada tajnika.
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5.6. Plan rada racunovode

Vrsta poslova

Sadrzaj rada

FINANCIE

Izraduje financijski plan $kole za svaku kalendarsku godinu odnosno po potrebi i za kraca
vremenska razdoblja.

Prati realizaciju financijskog plana i upozorava ravnatelja o eventualnim odstupanjima od
plana

Realizira materijalne rashode $kole u okviru financijskog plana sve u skladu s potrebama
odnosno odlukama ravnatelja i drugih organa.

Izraduje periodi¢ne obracune i zavrsni racun.

Vr3i obracun place svih zaposlenika.

Vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara i vr$i financijski obracun.

Vodi kompletno financijsko poslovanje $kolske kuhinje.

Obavlja sva financijska knjiZzenja u financijskom knjigovodstvu.

Izraduje naloge i realizira tu isplatu davaocima usluga.

Prati propise iz podrucja materijalno-financijskog poslovanja iz sluzbenih listova, te sudjeluje
u radu na savjetovanjima koji se organiziraju.

Obavlja poslove osiguranja Skolske imovine, te osiguranju djelatnika i u¢enika

KNJIGOVODSTVO

Vodi knjigu ulaznih racuna.

Vodi knjigu izlaznih racuna.

Vrsi uskladenje salda.

Izraduje sve statistiCke izvjeStaje koji se odnose na financijsko i materijalno poslovanje.

Izraduje izvjesc¢a iz podrucja raCunovodstvenih podataka, te izraduje obrasce za svaku isplatu
place.

Obavlja i druge poslove koji po svojoj prirodi spadaju u nadleznost racunovode kao i ostale
administrativne poslove koji odgovaraju stru¢noj spremi i radnim sposobnostima.

5.7. Plan rada Skolskog lije¢nika

Planirane aktivnosti Skolske ambulante za $kolsku godinu 2023./2024. su sljedece:
e Namjenski pregledi za prilagodbu nastave TZK
e Sistematski pregledi u 5.razredu
e Sistematski pregledi u 8.razredu
e Sistematski pregledi prije upisa u 1.razred OS
e Sistematski pregledi u 1.razredu SS
e Probiri (skrininzi):
-3.razred- mjerenje tjelesne visine i tjelesne mase te pregled vida na daljinu i kolornog

vida

-6.razred- mjerenje tjelesne visine i tjelesne mase te pregled kraljeZnice

-7.razred- ispitivanje sluha

-8.razred- YP CORE upitnik- probir rizika u mentalnom zdravlju uéenika
e Kontrolni pregledi

e Cijepljenje:

-upis u prvi razred- docjepljivanje protiv ospica, zau$njaka i rubeole

- docjepljivanje protiv djecje paralize

-8.razred- docjepljivanje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize
-od 5. do 8.razreda- moguc¢nost cijepljenja protiv humanog papiloma virusa
e Izdavanje misljenja, preporuka i potvrda
e Savjetovali$ni rad
e Zdravstveni odgoj (Pravilno pranje zubiju prema modelu-predavanje u 1.razredu OS
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Znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj- ,, Skrivene
kalorije - predavanje u 3.razredu OS
Promjene vezane uz pubertet i higijena- predavanje u 5.razredu OS
Utjecaj spolno-prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje-
predavanje u 1.razredu SS)

Plan je okviran i postoji moguénost promjene.

Doktorica Skolske medicine je dr. Teodora Beli¢.

5.8. Plan rada Skolskog odbora i struénih tijela

5.8.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbori sastaju se prema potrebi, a uz poslove koje je kao tijelo upravljanja $kole ovlasteno
Zakonom, Statutom i provedbenim propisima, takoder je zaduZen za:

- predlaganje 1 donoSenje Godisnjeg plana i programa rada Skole (GPP-a) i Kurikuluma za Skolsku
godinu 2023./2024.;

- donoSenje izvjesc¢a o realizaciji GPP-a za proslu skolsku godinu;

- donosSenje vaznih akata za pravnu utemeljenost rada skole;

- davanje prethodne suglasnosti u svezi zasnivanja radnog odnosa;

- pitanja i prijedlozi od interesa za rad $kole;

- analiza odgojnih i obrazovnih rezultata u Skoli;

- usvajanje 1 analiza financijskih izvjeS¢a, polugodiSnjih 1 godiSnjih;

- daje miSljenja o vaznim pitanjima za rad i sigurnost u $kolskoj ustanovi;

- razmatranje prijedloga, primjedbi i sugestija u svezi rada Skole;

- analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine i razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada;
- organizacijska pitanja;

- rjeSavanje tekucih problema i aktualne problematike

Skolski odbor ima sedam ¢lanova od kojih jednog ¢lana bira i razrjeSuje radni¢ko vijeée, dvoje
¢lanova bira i razrjesSuje uciteljsko vijece, jednog ¢lana koji nije radnik Skole bira i razrjeSuje Vijece
roditelja te tri ¢lana bira i razrjeSuje Varazdinska Zupanija. Mandat ¢lanova traje Cetiri godine i
mogu ponovo biti birani. Na sjednicama odbora vodi se zapisnik.

Clanovi $kolskog odbora:

- iz reda ucitelja i struénih suradnika:
Snjezana Martinez
Ivan Vincek

- iz reda radnickog vijeca:
Biserka Leskovar

-iz reda roditelja:
Goran Kanjir

- iz reda osnivaca:
Milivoj Pticek
Robert Puskadija
Ivan Kuhari¢

Ovom §kolskom odboru mandat isti¢e 06.01.2025. godine. Mandat &lanu Skolskog odbora iz
reda roditelja prestaje najkasnije uz roku od 60 dana od dana kada je prestalo skolovanje u¢enika u
Skoli. Izbor za ¢lanove Skolskog odbora koje imenuje UCciteljsko vijece iz reda ucitelja i stru¢nih
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suradnika mora se odrzati najmanje 45 dana prije isteka manata ¢lanova Skolskog odbora. Ravnatel;
mora izvijestiti Osnivaca o potrebi imenovanja ¢lanova Skolskog odbora koje imenuje osnivaé

najkasnije 60 dana prije isteka mandata ¢lanova Skolskog odbora.

Sjednice Skolskog odbora moguée je odrzavati pomoéu alata ZOOM.US, Gmail ili Vibera ovisno o

hitno¢i sastanka.

5.8.2. Plan rada Uciteljskog vijec¢a

Sjednice Uciteljskog vijeca sastaju se nekoliko puta tijekom Sk. godine u zivo ili pomocu alata
ZOOM.US virualnom okruzenju.

- organizacija rada za 2023./2024.

- organizacija svecanosti za Dane kruha

- pracenje dokumentacije

- izvjeS¢a nakon stru¢nih skupova

- informaticka edukacija ucitelja

- organizacija svec¢anosti povodom blagdana — Bozi¢ — BoZi¢na priredba
- analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja
- predavanja stru¢nih suradnika

- priprema za Skolska 1 Zupanijska natjecanja

- organizacija izleta

- analiza rezultata natjecanja

- pracenje ostvarenja godiSnjeg plana i programa Skole
- izvjes€e o uspjehu na kraju nastavne godine

- organizacija Dana Skole

— zaduZenja ucitelja za slijedecu Skolsku godinu

Osim navedenih sadrzaja tijekom godine provodit ¢e se povremeno ili stalno i sljedeci sadrzaji:

- rjeSavanje molbi, zalbi 1 zahtjev aroditelja u svezi odgojnih i obrazovnih pitanja;
- izbor ¢lanova komisije,

- donoSenje pedagoskih mjera

- rjeSavanje druge problematike u svezi rada skole.

5.8.3. Plan rada Razrednog vijec¢a

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Akturalna problematika razrednici
Rujan Prijedlog terenske nastave '

. . S .. . . . . razredna vijeca
Analiza uspjeha uéenika — prijenos informacija o u¢enicima 4. i 6. razreda :

Analiza uspjeha ucenika

Prosi Realizacija nastavnog plana i programa razrednici,
rosinac Suradnja s roditeljima razredna vijeca
Utvrdivanje ocjena iz vladanja
Aktualna problematika
v Predlaganje izleta uéenika razrednici,
Ozu_]ak Organizirani . d senicima koii imaiu slabiti o d
ganiziranje pojac¢anog rada s uenicima koji imaju slabiji uspje razredna vijeca
Analiza uspjeha ucenika
Lipanj Analiza uspjeha u¢enika na kraju 2. obrazovnog razdoblja razrednici,
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Aktualna problematika razredna vijeca
Realizacija nastavnog plana i programa
Utvrdivanje ocjena iz vladanja
Aktualna problematika razrednici,
Analiza uspjeha ucenika nakon 2. popravnog roka razredna vijeca

Kolovoz

Osim navedenih sadrZaja tijekom godine provodit ¢e se povremeno ili stalno i sljedeci sadrzaji:
- kontinuirana briga o odgoju i obrazovanju u¢enika

- briga o izvSednju nastavnih planova i program rada u odjelu

- analiza i utvrdivanje opc¢eg uspjeha ucenika

- donosenje pedagoskih mjera

- briga o radu ucenika u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima

- drugi poslovi.

Sjednice razrednih vije¢a odrzavaju se uzivo ili pomoc¢u alata ZOOM.US u virtualnom okruzenju.

5.8.4. Plan rada Vijeéa roditelja

Vijece roditelja ima 6 ¢lanova iz razloga Sto je za 6. 1 7. razred ista osoba, a Cine ga
predstavnici roditelja svih razrednih odjela $kole. Clanovi Vijeéa roditelja u $k.god. 2023./2024.
izabrani su na roditeljskim sastancima.

Vijece roditelja razmatra i daje misljenje o Skolskom kurikulumu, godiSnjem planu i programu
rada Skole. Razmatra prituzbe roditelja u svezi S 0dgojno-obrazovnim radom, predlaze mjere za
unaprjedenje obrazovnog rada, predlaze svog ¢lana u Skolski odbor te obavlja druge poslove u skladu
sa Statutom Skole.

Stalni zadaci rada Vijeéa roditelja:

- razmatra i daje misljenje i prijedloge u svezi s prijedlogom i realizacijom godiSnjeg plana i
programa rada i skolski kurikulum;

- upoznaje se s na¢inom rada,

- upoznaje se s odgojnim problemima;

- razmatra koristenje slobodnog vremena ucenika;

- prima izvjes$¢a o organiziranju izleta i ekskurzija;

- vodi brigu o socijalno ugrozenim u¢enicima;

- sudjeluje u pripremanju rekreativnih aktivnosti;

- razmatra uvjete poboljSanja rada;

- sudjeluje u pripremanju svecanosti za vazne blagdane i datume.

Ostali poslovi rada vijeca roditelja:

- potvrdivanje mandata ¢lanovima Vijec¢a roditelja,

- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja,

- upoznavanje sa Skolskim preventivnim programom,

- upoznavanje s provodenjem samovrednovanja skole,

- upoznavanje s natjecanjima ucenika,

- upoznavanje s provodenjem javnih i kulturnih djelatnosti Skole,
- upoznavanje s postignué¢ima Skole,

.....

rada Skole.
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U Osnovnoj Skoli Beletinec Vijeée roditelja ¢ine:

Razred Predstavn_ik u Vijecu
roditelja

1. razred Goran Kanjir

2. razred Kristina Bani¢

3./4. razred Svijetlana Ostroski

5. razred Dijana Pticek

6. razred Sandro Sokol

7. razred Sandro Sokol

8. razred Kristina Karaula Sinko

Plan suradnje roditelja i §kole u 2023./24. godini
Cilj: razvoj komunikacije, medusobnog uvazavanja i povjerenja

Realizacija:
1. Obiljezavanje Dana Skole kroz zajednicke aktivnosti (lipanj)
2. Radionice 1 druzenja (prosinac 1 ozujak)

Realizacija suradnje ovisi o epidemioloskim mjerama vezanima uz Covid-19 ili neke druge
pandemije.

5.8.5. Plan rada Vijeca ucenika

Prema Statutu Osnovne Skole Beletinec, Vijece ucenika je savjetodavno tijelo. Dajuci
prijedloge i primjedbe ucenici mogu sudjelovati u kreiranju politike Skole, mogu poboljsati radno
ozra&je u Skoli i svoj boravak u Skoli uéiniti ugodnijim i kvalitetnijim.

Na ovogodisnjoj razini djelokrug poslova ¢lanova Vijeéa uéenika Osnovne skole Beletinec o€ituje
se u dolje navedenim pravima, obvezama i zaduZenjima:
e predstavlja sve uéenike Skole;
e §titi i promice osnovna prava ucenika;
e priprema i daje prijedloge tijelima Skole o vaznim pitanjima za uenike, njihov rad i rezultate
u obrazovanju;
e §titi 1 promice kvalitetno Skolsko okruzenje;
e Stiti i promiCe ekonomske, drustvene i zdravstvene interese ucenika;
e izvjeScuje Pravobraniteljicu za djecu o problemima ucenika;
e pokrece osnivanje udruga i klubova ucenika;
e predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli;
e suraduje kod donoSenja kuénog reda;
e pomaze ucenicima u izvrsavanju Skolskih i izvanskolskih obveza;
e sudjeluje o radu skolskih tijela (Skolski odbor, razredno i uciteljsko vije¢e) kada se odlucuje
o pravima i obvezama ucenika.
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Vijece ucenika Osnovne Skole Beletinec ¢ine:

Razred Predstavnik u Vije¢u ucenika
1. razred Juraj Bosilj

2. razred Mihovil Brumec

3./4. razred Eva Martinez

5. razred Nika Balasko

6. razred Luna Sokol

7. razred Lukas Ostroski

8. razred Jan Sinko

Vijeée uéenika Osnovne $kole Beletinec u koordinaciji pedagoga Skole

2023./2024. predlaze sljedeci raspored aktivnosti:

za Skolsku godinu

MJESEC

SADRZAJ RADA

Konstituiranje Vijec¢a u¢enika i izbor predsjednika Vijeca ucenika.
Upoznavanje ucenika s njihovim pravima i obvezama.

Donosenje i usvajanje Plana i programa rada Vijeca ucenika.
Pregled aktualnih pravilnika.

Razgovor o teku¢im problemima i buduc¢im aktivnostima.

Xl

Planiranje i realizacija aktivnosti.

Obiljezavanje vaznih datuma:

- Mijesec borbe protiv alkoholizma i ostalih ovisnosti (od 15.11.);
- Medunarodni dan tolerancije (16.11.);

- Svijetski dan djece (20.11.);

- Svjetski dan borbe protiv nasilja nad zivotinjama (25.11.).

XIl.

Strategija u olakSavanju Skolskih obaveza i zadataka — ,,U¢iti kako u€iti.
Sudjelovanje u obiljeZavanju bozi¢nih blagdana (ucenje bozi¢ne pjesme na znakovnom jeziku).

Osvrt i analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja, sugestije i plan suradnje za drugo
obrazovno razdoblje.

Obiljezavanje vaznih datuma:
- Dan zaljubljenih (14.2.);
- Dan prevencije vr$njackog nasilja — ,,Dan ruziCastih majica“ (22.2.).

Poboljianje uvjeta rada u Skoli.
Razgovor o aktualnim problemima i aktivnostima.

VI.

Analiza uspje$nosti rada Vijeca ucenika, prijedlozi za unapredenje rada u novoj skolskoj
godini.
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5.9. Plan rada Tima za kvalitetu

Prema smjernicama Ministarstva u svrhu promicanja kvalitete obrazovnog sustava Osnovna
$kola Beletinec izraduje plan samovrednovanja Skole kako bi analizom postojeéih struktura i pravila
otvorili prostor za napredak i poboljSanje svih procesa u Skoli. Samovrednovanje Skola je proces
sustavnog i kontinuiranog prac¢enja u kojemu se mjeri napredak te profesionalnom refleksijom Skola
upoznaje sebe razvijajuci vlastiti identitet i stil rada.
Kako bi potaknuli otvorenu raspravu o kvaliteti potrebno je ukljuciti sve segmente odgojno-
obrazovnih procesa u izgradnji nove Skole po mjeri u¢enika i ugitelja.
Za definiranje podrucja napretka i ciljeva potrebno je donijeti Razvojni plan Skole. 1z navedenog
proizlaze poslovi i zaduzenja Tima za kvalitetu Osnovne $kole Beletinec.

PRIORITETNO PODRUCJE x ¥ .
UNAPREDENJA UKLJUCIVANJE UCENIKA I RODITELJA U RAD SKOLE
e  posti¢i ukljucenost roditelja u rad skole
CILIEVI e intenzivnije ukljuciti ucenike u rad skole

e poboljsati kvalitetu odnosa izmedu ucitelja i roditelja
e poboljsati kvalitetu odnosa izmedu stru¢nih suradnika i roditelja

METODE | AKTIVNOSTI " . e e . .

ZA OSTVARIVANJE e (eSce odrzavanje vijeca ucenika s temeljitijom pripremom za ucenike

e odrzavanje radionica na vijecu roditelja na temu rada i zivota Skole

CILJEVA

OSOBE ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE CILJEVA

Ravnateljica
Struc¢na sluzba
Tim za kvalitetu
Ucitelji

NUZNI RESURSI

radionice za roditelje
materijal za vije¢e ucenika

MJERLJIVI POKAZATELJI
OSTVARENJA CILJEVA

analiza upitnika za ucitelje i roditelje
zapisnici sjednica $kolskih vije¢a

PRIORITETNO PODRUCJE
UNAPREDENJA RAD NA STJECANJU POVJERENJA KOD UCENIKA
e posti¢i vece povjerenje ucenika u uciteljice i ucitelje
CILJEVI e osvijestiti vaznost pravilnog pristupa ucenicima kod uditelja

poboljsati kvalitetu uéenja ucenika i smanjiti strah od ispitivanja

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANJE
CILJEVA

odrzavati radionice u razredima na temu medusobnog prihvacanja i
pravilne komunikacije

organizacija natjecanja izmedu ucenika i u¢itelja u raznim sportovima
odrzati predavanje na temu posebnog pristupa djeci

pedagosko psiholoska pomo¢ ucenicima

OSOBE ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE CILJEVA

Ravnateljica
Stru¢na sluzba
Tim za kvalitetu
Utitelji

NUZNI RESURSI

radni materijali
materijali potrebni za provedbu radionica
sportski rekviziti

MJERLJIVI POKAZATELJI
OSTVARENJA CILJEVA

evaluacijski listi¢i u¢enika
ankete za ucenike, ucitelje i roditelje
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PRIORITETNO PODRUCJE

POTICANJE USPJESNIJEG PLANIRANJA KORELACIJA,

UNAPREDENJA MEDUPREDMETNIH TEMA I PROJEKTNIH DANA KOD $TO
VECEG BROJA UCITELJA
CILJEVI e kvalitetnije planiranje za novu $kolsku godinu (integracijsko —

korelacijsko i tematsko planiranje)
e osuvremeniti nacin predavanja i izvodenja nastave

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANJE
CILJEVA

e izvjeSca ucitelja o predmetu na polugodistu i na kraju nastavne godine
e analiza izvjes$c¢a na Skolskim stru¢nim vije¢ima
e integracijsko — korelacijsko i tematsko planiranje

OSOBE ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE CILJEVA

e Ravnateljica
Ucitelji
Stru¢na sluzba
Tim za kvalitetu

NUZNI RESURSI

e godiSnji izvedbeni kurikulumi po predmetima
e informaticka oprema

MJERLJIVI POKAZATELJI
OSTVARENJA CILJEVA

e izvjeSéa ucitelja — razrednika i stru¢nih suradnika

e ukljucenost roditelja u razredne i Skolske aktivnosti
e analiza izvje$¢a ucitelja i razrednika

e  zapisnici sjednica Skolskih strucnih vijeca

e  zapisnici sjednica razrednih vijec¢a

PRIORITETNO PODRUCJE
UNAPREDENJA BOLJA PREZENTACIJA INA
e bolja prezentacija i veca uklju¢enost ucenica i u¢enika u INA
CILJEVI e predstaviti rad skole kroz INA $iroj javnosti

poticanje zadovoljstva postignutim uspjesima kao motivacija za daljnji
rad i razvoj

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANJE
CILJEVA

na roditeljskim sastancima prezentirati sve INA

na satovima razrednika prezentirati INA

stalno obnavljanje sadrzaja na mreZznim stranicama $kole
suradnja s novinskim i TV kuéama

OSOBE ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE CILJEVA

e Ravnateljica
Utitelji
Strucna sluzba

NUZNI RESURSI

informaticka opremljenost Skole
radni materijali
e materijalna sredstva

MJERLJIVI POKAZATELJI
OSTVARENJA CILJEVA

e ostvarenje dogovorenog
e izvjesca o ostvarenom
e  Skolske priredbe

44



PRIORITETNO PODRUCJE

UNAPREDENJA VISE OBUKE ZA RAD S DJECOM S TUR
e razvijanje sposobnosti prepoznavanja TUR kod ucitelja
e bolje osposobljavanje ucitelja za rad s djecom s TUR
CILJEVI

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANJE
CILJEVA

odrzavanje edukativnih radionica na uciteljskim vije¢ima od strane
obucenih stru¢njaka

OSOBE ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE CILJEVA

Ravnateljica

Ucitelji

Stru¢na sluzba

Ostale resorne institucije

NUZNI RESURSI

Medusobna suradnja i edukacija ucitelja i stru¢nih suradnika
Racunalna oprema

MJERLJIVI POKAZATELJI
OSTVARENJA CILJEVA

broj odrzanih predavanja/radionica

PRIORITETNO PODRUCJE
UNAPREDENJA VISOKA OCEKIVANJA RODITELJA
e ukloniti nerealna o¢ekivanja roditelja vezana za $kolski uspjeh
CILJEVI e podiéi svijest o vaznosti znanja u odnosu na ocjene

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANJE
CILJEVA

odrzavanje radionica na vijecu roditelja
prikaz statistike ocjena u posljednjih 10 godina

OSOBE ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE CILJEVA

Ravnateljica

Utitelji

Stru¢na sluzba

Ostale resorne institucije

NUZNI RESURSI

Roditeljski sastanci
Racunalna oprema

MJERLJIVI POKAZATELJI
OSTVARENJA CILJEVA

zapisnici sa sastanaka vijeca roditelja
rezultati upitnika za roditelje

Tim za kvalitetu ¢ini pet osoba i pri tome su zastupljeni: ravnatelj ustanove, stru¢ni suradnik,
ucitelji razredne 1 predmetne nastave. Za potrebe izrade i evaluacije Razvojnog plana moguce je
ukljuciti 1 aktive ucitelja razredne i specifi¢ne aktive ucitelja predmetne nastave u rad navedenog
tima.

Prema navedenome, Tim za kvalitetu Osnovne Skole Beletinec ¢ine:
ravnateljica Natasa Fadiga,

pedagoginja Jelena Brezovec Pavlicek,

uciteljica Suzana Purasek Divjak,

uciteljica Snjezana Martinez i

uciteljica Ljiljana Pereza

Tim za kvalitetu obavjesStavat ¢e UCciteljsko vijee o izradi, implementaciji i provedbi
Razvojnog plana.
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Ciljevi:

- unapredivanje kvalitete rada $kole i realizacija Skolskog razvojnog plana

- oslobadanje kreativnosti, inovativnosti i entuzijazma kod ucitelja 1 u¢enika

- prezentacija rezultata svim relevantnim faktorima u skoli i zvan $kole te onima koji su
Zainteresirani za razvoj i koji na bilo koji nac¢in mogu pomoci.

5.10. Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja

Za sve oblike stru¢nog usavr$avanja izvan Skole ugitelji i struéni suradnici duzni su priloziti
odgovarajuce potvrde na temelju kojih se upisuju podatci u obrasce o stru¢nom usavrSavanju.

Program usavrSavanja obuhvaca sadrzaje iz struke te nova saznanja u odredenoj znanstvenoj
disciplini, aktualna teorijska i prakti¢na pitanja, pedagosko, psiholosko i metodi¢ko usavrSavanje.
Nova iskustva steCena na stru¢nim skupovima ¢e biti prenesena kolegama, a radni materijali
pohranjeni u obliku preslike, prezentacije ili datoteke (na racunalu) u zbornici kako bi bili dostupni
svima zainteresiranima.

Svaki novi zaposlenik obvezno se upucuje na usavrsavanje iz podrucja zastite na radu i zastite
od pozara. Brigu za osposobljavanje djelatnika vodi ravnatelj i rukovoditelj tehnicke sluzbe (tajnica
Skole) koji izraduje plan upucivanja djelatnika na osposobljavanje.

Obveza svakog ucitelja je stru¢no se usavrSavati prema planu 1 programu stru¢nog
usavriavanja u organizaciji Zupanijskih stru¢nih vije¢a i Agencije za odgoj i obrazovanje.

5.10.1. Strucno usavrsavanje u Skoli

Tijekom skolske godine stru¢ni aktivi ¢e se sastajati po potrebi, a najmanje 3 puta tijekom
Skolske godine. Planirani rad stru¢nih aktiva ukljucit ce:
- izbor voditelja stru¢nog aktiva
- izradu plana rada stru¢nog aktiva
- predlaganje tema i predavaca za stru¢no usavriavanje u Skoli na sjednicama Ugiteljskog vije¢a
- raspored stru¢nog usavriavanja ucitelja (izvan Skole)
- izvjeStaje ucitelja o temama sa stru¢nih skupova
- izvjesStaje ucitelja o novim saznanjima iz struénog podrucja aktiva na temelju literature i drugih
nacina informiranja
- prijedlozi za poboljSanje i unaprjedivanje nastave
- prijedlozi za upucivanje ucitelja na stru¢ne skupove na drzavnoj razini

Svi uditelji, ravnatelj i stru¢ni suradnici aktivno ¢e tijekom godine sudjelovati i na stru¢nim
skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje,
osobito ée sudjelovati u radu Zupanijskih struénih aktiva.
U $koli djeluju aktivi:

Aktiv nastave jeziénog podruéja — Hrvatski jezik, njemacki jezik, engleski jezik -
Voditelj Ljiljana Pereza

AKktiv nastave drustveno-humanistickog podrucja — Povijest, geografija, vjeronauk
Voditelj Gordana Simunec

Aktiv nastave prirodno-matemati¢kog i tehni¢ko-informati¢kog podrucja - Matematika, fizika,
kemija, biologija, priroda, informatika, tehnicki

Voditelj Dragan Sacer

Aktiv nastavnika kulturno-sportskog podrucja - Glazbena kultura, tjelesne kulture, likovne
kulture

Voditelj Andrej Krizanec

Aktiv nastavnika razredne nastave

Voditelj Biserka Leskovar
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Struéni suradnici svoje ¢e struCno usavrSavanje u Skoli provoditi putem organiziranih
predavanja, webinara, radionica i tematskog planiranja i programiranja u okviru Aktiv stru¢nih
suradnika.

Teme i nositelj stru¢nog usavrSavanja u skoli koje ¢e se provoditi na Uciteljskim vije¢ima su:

. . . S Nositelj
Predavanje Vrijeme ostvarenja Namijenjeno Tema J_
predavanja

Uciteljsko . e s % .
vijede prosinac Ucitelji e-Skole (2. faza provodenja) CARNET
veo 1 Komunikacijski stilovi

Uciteljsko . ey e s e s e . -
viiece Prosinac/sijecanj Utitelji ucitelja i utjecaj na nastavni pedagoginja

! proces

UCl.t.e lJ,Sko Travanj/svibanj Ucitelji NoSenje sa stresom na pedagoginja
vijece radnom mjestu

UCI.t.el_],SkO Tijekom _skolske Usitelji PostuPanjg I smjernice za rad pedagoginja
vijece godine s ucenicima s teSko¢ama

UCl.t.el.]'SkO Tijekom skolske Usitelji PreYenpl ja .prob.lema u pedagoginja
vijece godine ponasanju djece i mladih

Predavanja i edukacije za ucitelje ¢e se, po potrebi, organizirati u suradnji s vanjskim stru¢njacima i
mobilnim timovima iz specijaliziranih ustanova.

5.10.2. Strucna usavrS$avanja na Zupanijskoj razini

Ucitelji i strucni suradnici te drugi djelatnici Skole, stru¢no ¢e se usavrsavati po predmetima i
podruc¢jima (najmanje tri puta tijekom Skolske godine, prema vlastitim mogucénostima i financijskim
moguénostima Skole).

Stru¢na usavrSavanja za stru¢ne suradnike i administrativno-tehnicko osoblje ¢ije mjesto
odrzavanja je na podruc¢ju Varazdinske Zupanije je obvezna. O stru¢nim usavrSavanjima na drzavnoj
1 meduzupanijskoj razini koja se odrzava vise dana i izvan podruc¢ja Varazdinske Zupanije odlucuje
ravnatelj na prijedlog aktiva uditelja.

Evidencija o sudjelovanju i oblicima usavrSavanja izvan $kole vodi se u dosjeima ucitelja i
ostalih radnika skole.

Organizator usavr$avanja Namijenjeno Planirani broj sati
Strucni aktivi ucitelja i strucnih suradnika Svim uciteljima i stru¢nim Prema pozivu i
AZOO suradnicima financ. mog.
Radionice i struéna predavanja— nakladnici i druge Svim uéiteljima, strué¢nim -
L . Prema pozivu i
obrazovne ustanove suradnicima te drugim .
: L financ. mog.
djelatnicima

5.10.3. Strué¢na usavr$avanja na drZavnoj razini

Prema planu Agencije za odgoj i obrazovanje za svako predmetno podrucje. Agencija objavljuje popis
struénih skupova polugodiSnje, tako da nije moguée izraditi detaljniji plan stru¢nog usavrSavanja.
Usavrsavanje Skole za Zivot u sustavu EMA i usavrsavanju u sustavu LOOMEN prema planu za $kolsku
godinu — objavljuju se periodiéno.
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6.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti $kole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje zivotne i radne sredine, javna
predavanja, priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana $kole i sve druge oblike suradnje s
drustvenom sredinom.

MJESEC SADRZAJ RADA REALIAZACIJ NOSITELJI
Medunarodni dan pismenosti 8.9.
Hrvatski olimpijski dan 10.9.
Svjetski dan pozitivnog misljenja 13.9. Utiteljice RN
RUJAN Medunarodni dan mira 21.9. Ucitelji razrednici
Dan oslobodenja grada Varazdina i 229 Strufni suradnici
Dan branitelja Varazdinske zupanije o
Prvidan jeseni 23.9.
Europski dan jezika 26.9.
Medunarodni dan glazbe 1.10.
Zelena Cistka 1.-31.10.
M§§uparodn1 mjesec Skolskih 1-31.10.
knjiznica
Medunarodni dan nenasilja 2.10. Usteltice RN
e _ Citeljice
Djecji tjedan 2.-8.10. Utitelji
Medunarodni dan djeteta 2.10. razrednici
LISTOPAD | Svietski dan zastite Zivotinja 4.10. gtménti sil_l_radnici
Svjetski tjedan svemira 4.-10.10. avnateljica
. . e 1 Vjeroucitelji
Svjetski dan ucitelja 5.10. Voditelji INA
Dan zahvalnosti za plodove zemlje 12.10.
Dan kravate u RH 18.10.
Svjetski dan jabuke 20.10.
Medunarodni dan Interneta 29.10.
Svjetski dan Stednje 31.10.
Mijesec hrvatske knjige 1.-31.10.
Svi sveti 1.11.
Svjetski dan izumitelja 9.11.
Svjetski dan ljubaznosti 13.11.
Mjes_ec bo_rbe pr_otlv alkoholizma i 1511, — 15.12. U?telj}ce RN
ostalih ovisnosti Ugitelji
STUDENI Medunarodni dan tolerancije 16.11. razrevdr)ici o
Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog Strucni suradnici
rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara 18.11. Ravr_]at?!“ca
i Skabrnje Voditelji INA
Svjetski dan djece (Medunarodni dan 20.11
djeteta) T
Dan hrvatskog kazalista 24.11.
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Za 1000 radosti 1.-10.12.
Medunarodni dan osoba s
invaliditetom 3.12.
Sveti leola 6.12. Usitelji
PROSINAC | Mednidan 7.12. Stru¢ni suradnici
BoZi¢ni sajam 8.12. Razrednici
Dan ¢ovjekovih prava 10.12.
Svjetski dan UNICEF —a 11.12.
Medunarodni dan solidarnosti 20.12.
Nova godina 1.1.
Sveta tri kralja 6.1.
. Svjetski dan smijeha 10.1. Ucitelji
SIJECANJ | Medunarodni dan zagrljaja 21.1. Stru¢ni suradnici
Medunarodni dan obrazovanja 24.1. Razrednici
Dan obiljezavanja sje¢anja na zrtve 271
holokausta
Fasnik 11.2.
Dan sigurnijeg interneta 13.2.
Svjetski dan radija 13.2. Ugitelji
VELJACA | Valentinovo 14.2. Struéni suradnici
Medunarodni dan darivanja knjiga 14.2. Razrednici
Medunarodni dan materinjeg jezika 21.2.
Dan ruzicastih majica 28.2.
Medunarodni dan planinara 7.3.
Medunarodni dan Zena 8.3.
Dani hrvatskog jezika 11.3.-17.3.
Svjetski dan o¢eva 19.3.
Medunarodni dan srece 20.3.
Prvi dan proljeca 20.3.
5 Medunarodni dan borbe protiv Ucitelji
0OZUJAK rasizma Strucni suradnici
Svjetski dan sindroma Down 213 Razrednici
Svjetski dan voda 22.3.
Uskrs$nji sajam 25.-27.3.
Medunarodni dan svjesnosti o
epilepsiji — Ljubicasti dan 26.3.
Svjetski dan kazalista 27.3.
Uskrs 31.3.
Svjetski dan Sale (Prvi april) 14.
Medunarodni dan djecje knjige 2.4,
Svjetski dan dobrih djela 3.4.
Hrvatski dan fotografije 6.4. Ugitelji
TRAVANJ | Svjetski dan zdravlja 7.4. Strucni suradnici
Dan planeta Zemlje - Razrednici
Dan hrvatske knjige
Svjetski dan knjige i autorskog prava 23.4.
Dan engleskog jezika 23.4.
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Dan $panjolskog jezika 23.4.

Svjetski dan plesa 29.4,

Medunarodni praznik rada 1.5.

Dan Sunca 3.5.

Dan Europe 9.5.

Svjetski dan pisanja pisama 11.5.

Majcin dan 12.5.

: 1 Ucitelji

Medunarodni dan obitel 15.5. )
SVIBAN) |~ CER 00T Strucni suradnici

Medunarodni dan muzeja 18.5. Razrednici

Svjetski dan pcela 20.5.

Dan Afrike 25.5.

Svjetski dan sporta 29.5.

Tijelovo 30.5.

Dan drZavnosti 30.5.

Svjetski dan roditelja 1.6. o

Svjetski dan zastite okolisa 5.6. Ucnf’lj,l .

LIPANJ — - - Stru¢ni suradnici
Dan $kole i Dan otvorenih vrata 7.6. Razrednici
Dan antifasisti¢ke borbe 22.6.

6.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite uc¢enika

U cilju razvijanja i ocuvanja zdravstvenih navika i zdravlja ucenika potrebno je stalno voditi
brigu o uredenju 1 ouvanju radnog i zivotnog prostora provedbom sljedec¢ih sadrzaja:

- Stalna briga o Cisto¢i ucioni¢kog i drugog Skolskog prostora

- Stalna briga o ouvanju 1 uredenju okoliSa

- Briga o urednosti namjestaja u u¢ionicama

- Briga o prozrac¢ivanju ucionica

Briga o fizickom i mentalnom zdravlju u¢enika provodit ¢e se putem redovite suradnje sa
zdravstvenom i socijalnom sluzbom, redovitim pregledima i cijepljenjem djece.
Putem satova razrednika i srodnih predmeta neprestano ¢e se voditi briga o podizanju znanja i svijesti
0 higijenskim navikama djece. U okviru redovnih i izbornih nastavnih predmeta i prema nastavnom
planu i programu nalaze se sadrzaji koji se odnose na zdrav nacin zivota prosocijalno ponasanje,
komunikaciju i druge oblike prihvatljivog ponasanja.
Tijekom godine ostvarivat ¢e se suradnja sa Centrom za socijalnu skrb i drugim ustanovama radi
pomoc¢i ucenicima u stanju potrebe za socijalnom zastitom, ukljucujuéi zastitu prava ucenika od
zlostavljanja, zanemarivanja i obiteljskog nasilja.
Radit ¢e se predavanja i radionice vezane uz edukaciju o Stetnosti alkohola, pusSenja, droge i svih
drugih ovisnosti te o zdravoj prehrani i Stetnosti pretilosti djece.
Za vrijeme boravka u Skoli za ucenike se organizira prehrana u $kolskoj kuhinji. Doktorica skolske
medicine provodit ¢e redovite preglede i cijepljenja djece od 1. do 8. razreda.
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6.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

I ove Skolske godine u suradnji sa Varazdinskom Zupanijom planiraju se sistematski pregledi
radnika. U skladu sa Kolektivnim ugovorom obavljaju se sistematski pregledi svake druge, odnosno
tre¢e godine, pri odabranim lije¢nicima. Brigu o izradi plana upucivanja djelatnika na sistematske
preglede vodi tajnica Skole. Kuharica obavezno jednom godisnje odlazi na sanitarni pregled u Zavod
za javno zdravstvo. Temeljem Zakona o zastiti na radu, Zakona o zastiti od pozara i ostalih vazecih
zakona iz srodnih podrucja radnici Skole redovito se osposobljavaju za: rad na siguran nacin, za zastitu
od pozara, za pruzanje prve pomo¢i te za evakuaciju, a ovisno o procjeni opasnosti koje nosi pojedino
radno mjesto.

6.4. Plan i program profesionalne orijentacije ucenika osmih razreda

Profesionalna orijentacija u¢enika osmih razreda je niz postupaka koji se provode tijekom
Skolske godine s ciljem olakSavanja ucenicima u donoSenju odluke u izboru srednje skole i buduceg
zanimanja. Profesionalna orijentacija u Osnovnoj skoli Beletinec niz je koordiniranih aktivnosti koje
akcentiraju blisku suradnju djelatnika skole s u¢enicima i roditeljima.

VRIJEME PROVODENJA AKTIVNOSTI NOSIOCI AKTIVNOSTI
Tijekom godine Predavanje za roditelje Pedagog/razrednici
Tijekom godine Predavanje za uéenike Pedagog/razrednici
Tijekom godine Radionice za ucenike Pedagog
Tijekom godine Suradnja s Zavodom za zaposljavanje i Pedagog
CISOKom
Tijekom godine Suradnja s razrednicima Pedagog
Tijekom godine Suradnja s Skolskom lije¢nicom Pedagog
Tijekom godine Suradnja s ostalim dionicima u procesima | Pedagog/ravnatelj
upisa
Tijekom godine Informiranje preko panoa Pedagog/razrednici
Tijekom godine Individualni razgovori s Pedagog/razrednici
roditeljima/ucenicima/uciteljima
2. obrazovno razdoblje Kampanja za upis u srednje $kole Varazdinska
Varazdinske Zzupanije Zupanija/razrednici/pedagog
2. obrazovno razdoblje Organiziranje predstavljanja Skola Pedagog/razrednici/ravnatelj

U skoli ¢e se odvijati radionice i predavanja koji ¢e za cilj imati osvjeStavanje 1 analiziranje osobnih
stavova i preferencija u donosenju odluke za upis u srednju skolu.

6.5. Skolski preventivni programi

Skolski preventivni program $kole usmjeren je na ispitivanje pojavnosti rizi¢nih oblika
ponasanja, na ispitivanje najceS¢ih rizi¢nih oblika ponasanja 1 na utvrdivanje ucenika koji iskazuju
probleme u ponasanju. Osnovni cilj Skolskog preventivnog programa je usmjeravanje ucenika prema
drustveno prihvatljivim oblicima ponaSanja, promicanje zdravih stilova Zivota te savjetovanje za
donoSenje kvalitetnih odluka i prihvatljivo rjeSavanje izazova. Program je fokusiran na kontinuirano
pruzanje podrske uéenicima, u€iteljima i roditeljima u poljima drustvenih odnosa, razvoj solidarnosti,
dobrih meduljudskih odnosa kao temelja prevencije nasilnickog ponaSanja. Razvoj samopouzdanja i
trening zivotnih vjestina temelj je aktivnosti prevencije ovisnickog ponasanja, ali 1 prevencije nasilja
na svim razinama.
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Procjena stanja i potreba:

Skolski preventivni program za $kolsku godinu 2023./ 2024. nastao je procjenom stanja
razrednika, ucitelja i strucnih suradnika. Obuhvaca vise podrucja preventivnog djelovanja u skladu s
karakteristikama dobi ucenika. Sadrzaji preventivnog programa integrirani su u redovitu nastavu,
satove razrednog odjela, izvannastavne 1 izvanskolske aktivnosti, stru€no usavrSavanje ucitelja, kao 1
dodatno osmisljene programe 1 projekte. Tako je cjelokupni Skolski rad u funkciji prevencijskog
djelovanja.

Procjena potreba preventivnog djelovanja utvrdena je temeljem Skolske dokumentacije (zapisnici s
razrednih vijeca, evidencije pedagoskih mjera, pracenje ponasanja uCenika i1 ocjene iz vladanja,
provedena istrazivanja i rezultati evaluacija provedenih projekata/programa u skoli). Preventivni
program potrebno je provoditi na univerzalnoj, selektivnoj i indiciranoj razini, ovisno o razini rizika.
Osim za ucenike, planirane su i preventivne aktivnosti i programi namijenjeni roditeljima i u¢iteljima.
Odredene preventivne sadrzaje ostvarujemo i u suradnji s vanjskim suradnicima (zdravstvene i
socijalne ustanove te PU Varazdin). Program je usmjeren na jacanje zastitnih ¢imbenika za mentalno
i fizicko zdravlje te proaktivne uloge u drustvu kroz razlicite aktivnosti kroz koje se djecu nastoji
poucavati razvoju zivotnih vjeStina (komunikacijskih vjestina, vjeStina rjeSavanja problema i
donosSenja odluka, samosvijesti 1 empatiji, kreativnosti 1 kritickom misljenju, prepoznavanju i
izrazavanju emocija i odgovarajucih izbora u stresnim situacijama). Potreba za razvojem zivotnih
vjestina u djece je direktno i indirektno naglasena u Konvenciji o pravima djeteta. Program je
usmjeren i na smanjivanje ¢imbenika rizika u nastajanju nasilnickog ponaSanja te informiranje i
osnazivanje roditelja kao vaZne karike u prevenciji ovisnickog ponasanja djece. Provodenje
preventivnih programa za godinu 2023./2024. planirano je GodiSnjim planom i programom rada
$kole, Skolskim kurikulumom te planovima rada razrednika.

CILJEVI:
Za utenike:

e utemeljenje zdravog i odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati zadovoljiti
drustveno prihvatljivim oblicima ponaSanja

e educiranje o pojavi 1 Stetnosti nasilni¢kog ponaSanja 1 opcenito neprihvatljivog ponasanja
mladih

e prevencija nepozeljnog ponasanja, tj. prevencija bilo kojeg oblika nasilja i zlostavljanja

ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e 1 u buduénosti osigurati pozitivne drustvene

vrijednosti

savjetovanje i osvjestavanje o posljedicama nasilnih djela

poticanje na razmisljanje i usvajanje pozitivnih zivotnih vrijednosti

razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao osobne i drustvene odgovornosti

promicanje zdravih stilova Zivota

razvijanje pozitivne slike o sebi

ucenje vjestina donosenja odluka i rjeSavanja problema

ucenje o osjecajima i njthovom izrazavanju

razvijanje svih oblika socijalnih i komunikacijskih vjestina

formiranje ispravnog stava prema sredstvima ovisnosti i upoznavanje sa Stetnim posljedicama

njihove zlouporabe

e razvijanje ekoloske svijesti i navika

e promicanje tolerancije 1 postivanje razlicitosti
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Za ucitelje:

educiranje 1 usavrSavanje u vidu raznih radionica, stru¢nih aktiva, predavanja te savjetovanja
unapredivati vjeStinu poucavanja djece

vrednovati znacaj Skolskog okruzenja kao znac¢ajnog ¢imbenika u prevenciji ovisnosti
primjenjivati u praksi zdrav stil Zivljenja i dobru praksu komunikacije

Za roditelje:

stjecanje znanja kako pomoc¢i djeci da ostanu zdravi

unapredenje neophodnih vjestina za kvalitetno roditeljstvo

primjena naucenih vjestina sa svojom djecom

vrednovanje znacaja obiteljskog okruzenja kao znacajnog cimbenika u prevenciji ovisnosti
vrednovanje znacaja zdravog stila Zivljenja

utvrditi prihvatljive 1 neprihvatljive oblike ponasanja i njihove posljedice

obavijestiti roditelje na roditeljskim sastancima o problemu vr$njac¢kog nasilja

Sadrzaj, metode i aktivnosti

Sadrzaji preventivnog programa integrirani su u redovitu nastavu, satove razrednog odjela,
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti. Za uspjesno provodenje programa kljucan je timski rad svih
sudionika: razrednika, ucitelja, stru¢nih suradnika, ucenika, roditelja, vanjskih suradnika. Sve
predvidene aktivnosti provodit ¢e razrednici samostalno, uz suradnju, potporu i pomo¢ strucne sluzbe
Skole i stru¢na sluzba skole samostalno kroz preventivne radionice.

Nositelji aktivnosti:

razrednice

Jelena Brezovec Pavlicek, stru¢na suradnica pedagoginja
dr. Teodora Beli¢, skolska lije¢nica

PU Varazdin

Aktivnosti s uéenicima — individualni rad

identifikacija u¢enika koji iskazuju neprilagodeno i neprihvatljivog ponasanje
savjetovanje ucenika s poteSko¢ama u ucenju, ponasanju, socijalnoj prilagodbi
poticanje razvoja socijalnih vjestina i pozitivne slike o sebi

podrska u teskim emotivnim situacijama

pomo¢ u noSenju sa stresnim situacijama

sustavno pracenje uspjeha ucenika i izostajanja s nastave

educiranje ucenika o posljedicama neprilagodenog i neprihvatljivog ponasanja
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6.5.1. Rad s uéenicima

PROGRAM RADA S UCENICIMA

Program: Razina
Naziv programa/aktivnosti g Evalmrzim mter_’vencue Broj Planirani o .
Kratak opis, ciljevi b) Ima strucno a) unlverz_alna Razred utenika broj susreta Voditelj, suradnici
’ misljenje/preporuku b) selektivna
c¢) Nista od navedenog ¢) indicirana
Upoznavanje s pravilnicima i protokolima
Cilj: Upoznavanje ucenika s pravilima ponaSanja . L po Pedagoginja
S, A . 9 Al C) Univerzalna 1.-8. 76 razrednom L
njihovim pravima i obvezama radi spre¢avanja . razrednici
. ; . odjelu
nepozeljnih oblika ponaSanja
Mjesec borbe protiv alkoholizma I drugih
ovisnosti 1po Pedagoainia
Cilj: putem predavanja i radionica osvijestiti c) Univerzalna 1.-8. 76 razrednom goginia,
. U L R . razrednici
negativne posljedice ovisnickog ponasSanja i poticati odjelu
zdrave oblike ponasanja
Emocionalna pocetnica
Cilj: prepoznati i osvijestiti emocije i nauciti . 14 1 po -
L o Iy S C) Selektivna o 42 razrednom Pedagoginja
upravljati njima. Nauciti se nositi s negativnim odielu
emocijama i izvorima neugode i stresa )
Razvoj medijske pismenosti — Dan sigurnijeg
Interneta 1 po
Cilj: .I.'aZYltl VJest}ne prepoznavanja laznlvh 1 1s‘F1n1t1h ) Selektivna 7.8, 18 razrednom Pedagoginja
vijesti u medijskom prostoru i na drustvenim .
b L . odjelu
mrezama (prepoznati lazni profil, kako se obraniti
od spama, laznih ponuda isl.)
Nacionalni dan borbe protiv vrinja¢kog nasilja — Prefzar%((;%ligjia,
Dan ruzi¢astih majica . cen g
- e e T c) Univerzalna 1.-8. 76 1 uciteljica
Cilj: senzibilizirati uenike za miroljubivo 5
.. s ep . produzenog
ponasanje u vr$njackim odnosima.
boravka
Prevencija nasilja medu djecom
Cilj : pruziti pomo¢ ucenicima U Stjecanju znanja,
vjestina i navika potrebnih za mirno rjesavanje Po Pedagodinia
napetosti i sukoba kao preduvjeta za izgradnju C) Univerzalna 1.-8. 76 . gogmnja,
potrebi razrednici

kvalitetnih odnosa te nenasilno rjeSavanje sukoba,
razvoj komunikacijskih vjestina, samokontrole,
empatije, odgovornog ponasanja
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Sigurnost na vodi a) Selektivna 3.-4. 14 1 Crveni kriz
Rjesavanjg svgk-odnevn_ll_l problel}lskll.l situacija ) Univerzalna 1-8. 76 Po ' Pedagogl_nj_a,
na individualnoj i grupnoj razini potrebi razrednici
ZO - Promjene vezane uz pubertet i higijena a) Selektivna 5. 11 1 Llje::}:g?csiﬁglske
Z0O — Znacaj pravilne prehrar_le i njen utjecaj na 3) Selektivna 2 15 1 Ll_]eCHICE.l s.kolske
rast i razvoj medicine
Z0 - Pravilno pranje zubi prema modelu a) Selektivna 1. 13 1 Lijecnica s.k015ke
medicine
Lije¢nica Skolske
Z0O — HPV - bolest koja ne mora postojati a) Selektivna 8. 6 1 medicine,
pedagoginja
U¢iti kako uéiti — senzibiliziranje uc¢enika o
problemima koji se javljaju u ucenju prelaskom iz Pedadoginia
razredne u predmetnu nastavu, razvoj samokritike, C) Selektivna 5. 11 1 goginja,
T, . N . razrednica
poticanje kritickog i konstruktivnog suceljavanja s
temom uéenja
Tijekom sk.
U¢iti kako uciti — ospovsoblljavanje za cjelozivotno ) Univerzalna 1-8. 76 qu._u raz. Razredn_lc_l,
ucenje odjelima po pedagoginja
potrebi
Tijekom Sk. Razrednici
Obiljezavanje vaznih datuma C) Univerzalna 1.-8. 76 god. u raz. edago in'él
odjelima pedagoging
Vijece u¢enika Predstavn
Cilj: predlaganje mjera za unapredenje 0-0 procesa, . L Tijekom sk. -
LR . ) . ) C) Univerzalna ici 7 Pedagoginja
poticanje ucenika na sudjelovanje u aktivnostima god.
. - y . razreda
Skole, promicanje medusobnog uvazavanja
Sigurno u $kolu s Medom Juricom C) Selektivna 1. 13 1 Cl’Venlka.‘IZ, PU
Varazdinska
Nastavni zavod za
Sve §to treba znati o HMS C) Univerzalna 1.-8. 76 1 hitnu rpgdwmu
Varazdinske
Zupanije
Prevencija vr$njackog nasilja C) Selektivna 7.-8. 18 2 PU Varazdinska
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6.5.2. Rad s roditeljima

PROGRAM RADA S RODITELJIMA
Oblik rada aktivnosti o .
a) Individualno Razina intervencije
savjetovanje _ a) Univerzalna Sudionici Tema/Naziv radionice/ Plan.br. Voditelj/suradnici
b) Grupno savjetovanje | p) Selektivna predavanja susreta
¢) Roditeljski sastanak ¢) Indicirana
d) Vijeée roditelja
tolii udeni Pedagoginja,
Roditeljski sastanak b) Rof ;ler;;feeél;ka Radne navike kao podr$ka ucenju 1 dnik
A5 razredni
itelii uceni ilovi uceni Pedagoginja,
Roditeljski sastanak b) Roditelji uenika 2. Stilovi u¢enja 1 goginj
razreda Razvoj emocija razrednik
TR G es e e e Pedagoginja,
Roditeljski sastanak b) R03d}t461]rla grcgél;ka Stilovi i vjestine roditeljstva 1 9 dg . li
A5 razredni
N itelii uc¢eni i Pedagoginja,
Roditeljski sastanak b) ROdltgljlr;chréfa 31 Motivacija i u¢enje 1 dnik
: razredni
Utjecaj medija i druStvenih mreZa na o
o Roditelji u¢enika 7. i razvoj djece Pedagoginja,
Roditeljski sastanak b) . . - - 1
8. razreda Razumijevanje razvojnih karakteristika razrednik
adolescencije
Emocionalne i socijalne vjeStine
Organizacija rada i u€enja
5 TR v Prema
Uvazavanje i poStivanje drugacijih potrebi
Individualno savjetovanje b) ROd;:;llJ(i, 2§$ka s Problemi u ponarsoa(;lijth! ;dg()]nl postupci tijekom Pedagoginja
. VJ. . Skolske
Odnosi s vr$njacima odine
Poteskoée u ucenju 9
Poteskoce u obiteljskoj dinamici
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6.5.3. Rad s uciteljima

PROGRAM RADA S UCITELJIMA

Oblik rada aktivnosti

a) Individualno o y
savjetovanje o Razina intervencije
postupanju prema a) Univerzalna sudionici Tema/Naziv radionice/ Plan.br. Voditelj/suradnici
ucenicima _ _ b) Selektivna predavanja susreta
b) Grupno savjetovanje | c) |ndicirana
c) Razredna vijeca
d) Uciteljska vijeca
Individualno savietovanie b) Ucitelji Strukturirano pracenje nastave i u¢enika Prema Pedagoginja, ucitelji,
) . Pedagoginja s poteSkoama u ponasanju potrebi razrednici
Individualno savietovanie b) Ucitelji Postupanje i smjernice za rad s ucenicima Prema Pedagoginja, ucitelji,
) ) Pedagoginja s teSko¢ama i problemima u ponasanju potrebi razrednici
Uciteljsko vijece a) Utitelji Mentalno zdravlje 1 Pedagoginja
Ugiteljsko vijece 3) Ugitelji Komun_lka?ljsk_l stilovi ucnt_elja/nastavnlka 1 Pedagoginja
i utjecaj na nastavni proces
Uciteljsko vijece a) Ucitelji Stres i kontrola emocija 1 Vai?glfig:ugrggﬁici
Uciteljsko vijece a) Ucitelji Pozitivni odnosi u razredu 1 Pedagoginja

Napomena: u slu¢aju ponovnog proglasenja epidemije COVID — 19 planirane aktivnosti realizirat ¢e se sukladno uputama i preporukama HZJZ-a i

MZO-a
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6.6. Rad s ucenicima s posebnim potrebama

Ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama su uc¢enici s teSko¢ama i daroviti ucenici.
Obrazovanje ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama provodi se u skladu sa Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te sukladno posebnim propisima.

6.6.1. Rad s nadarenim uéenicima

Program rada s darovitim ucenicima obuhvacéa:

e povecan rad ulitelja s darovitim ucenicima,

e nabavu potrebne nastavne opreme i literature,

e pristup posebnim izvorima znanja,

e drzavna i medunarodna natjecanja darovitih ucenika u organizaciji nadleZznog ministarstva za
obrazovanje i drugih subjekata koji za to imaju odobrenje ministarstva nadleznog za obrazovanje,

e poticajna sredstva uc¢enicima za stipendije, nagrade 1 drugo.

KURIKULUM ZA DAROVITE UCENIKE

Ciljevi programa su:

Prepoznavanje talentiranih i darovitih ucenika 1 osiguravanje razvoja njihovih sposobnosti —
stjecanje najviSe razine znanja, sposobnosti i vjeStina u skladu s individualnim sposobnostima,
mogucnostima i potrebama svakog ucenika.

Namjena

Zadovoljavanje posebnih spoznajnih, socijalnih, emocionalnih i tjelesnih potreba navedenih
ucenika, stjecanje temeljnih kompetencija, nalazenje kompenzacijskih mogucnosti, razvijanje
kreativnosti i zivotnih (socijalnih) vjestina.

Nositelji
Ucitelji, stru¢na sluzba, roditelji, vanjski struénjaci

Nacin realizacije
U sklopu nastavnih predmeta (individualizirani mjesecni kurikulumi s diferencijacijom
sadrzaja), na dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima, individualnim radom s
mentorima, ukljuenost uéenika i roditelja u planiranje sadrzaja i postavljanje kratkoro¢nih ciljeva.
Moguc¢nost akceleracije.

Vremenik aktivnosti
Tijekom cijele nastavne godine. Dan darovitih ucenika obiljezit ¢emo tijekom ozujka.

TroSkovnik
TroSkove Skolskog pribora i1 udzbenika snose roditelji. Dodatne materijale osigurava Skola.

Nadin vrednovanja i nacin koriStenja rezultata vrednovanja

Brojcano 1 opisno ocjenjivanje, usporedivanje s inicijalnim rezultatima, stupanj zadovoljstva
ucenika postignutim rezultatima, rezultati na natjecanjima, projekti i plakati.
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6.6.2. Rad s ucenicima s poteSko¢ama

Osnovno skolovanje djece s teSko¢ama u ucenju i razvoju u Republici Hrvatskoj provodi se u
redovitim Skolama i posebnim ustanovama. Ucenici kod kojih su utvrdene lakse teskoce u razvoju
Skoluju se u redovitim §kolama prema organizacijskim oblicima koji osiguravaju njihovu potpunu ili
djelomi¢nu integraciju. Sustav rada s uclenicima s teSko¢ama odreden je Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teskocama u razvoju (NN
24/15).

Redovite skole koje provode integraciju pruzaju priliku svakom djetetu i prihvaéaju
obrazovanje za sve. One ujedno i osiguravaju u¢inkovito obrazovanje, vise obrazovnih i socijalnih
iskustava, poboljSavaju ucinkovitost 1 smanjuju troskove cjelokupnog obrazovnog sustava.

Ucenik s teSkocama u razvoju (u daljnjem tekstu: ucenik) je ucenik Cije sposobnosti u
medudjelovanju s ¢imbenicima iz okoline ogranic¢avaju njegovo puno, uc¢inkovito i ravnopravno
sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu S ostalim ucenicima, a proizlaze iz:
-tjelesnih,  mentalnih, intelektualnih, osjetilnih  oSteCenja 1  poremecaja  funkcija,
-kombinacije vise vrsta gore navedenih oStecenja 1 poremecaja.

Odgoj 1 obrazovanje ucenika temelji se na naCelima prihvacanja razliitosti ucenika,
prihvadanja razli¢itih osobitosti razvoja ucenika, osiguravanja uvjeta i potpore za ostvarivanje
maksimalnoga razvoja potencijala svakoga pojedinog ucenika, izjednacavanja mogucnosti za
postizanje najve¢ega moguceg stupnja obrazovanja te osiguravanja odgoja i obrazovanja ucenika $to
blize njegovu mjestu stanovanja. Razlozi za njihov neuspjeh mogu biti nemoguénost socijalizacije,
ekonomska depriviranost obitelji iz koje dolaze, trauma ili Sok (primjerice smrt ¢lana obitelji), rastava
braka roditelja, nasilje u obitelji i dr.

Zadace programa su pruziti podrsku ucenicima kod kojih su dijagnosticirane teskoce (stru¢ni
suradnici i ucitelji pruZaju pomo¢ u skladu sa stru¢nim znanjima svoje struke), kao 1 identificirati
nove teskoce i pokrenuti postupak za utvrdivanje psiho-fizi¢kog stanja ucenika na temelju kojeg se
dobiva Rjesenje o primjerenom obliku obrazovanja.

Za provedbu programa zaduzeni su svi sudionici odgojno-obrazovanog procesa (ucitelji,
stru¢ni suradnici, roditelji), a obaveze su definirane navedenim Pravilnikom.

Ciljevi programa su:

e Identifikacija teSkoc¢a u razvoju i ucenju i pokretanje postupka utvrdivanja psiho-fizickog stanja
djeteta,

e Suradnja ¢lanova povjerenstva Skole i Povjerenstva imenovanog od strane Ureda drZavne uprave,

e Pruzanje kontinuirane podrske u redovnoj nastavi uc¢enicima koji se skoluju prema Rjesenju o
primjerenom obliku obrazovanja sukladno odredbama i naputcima iz RjeSenja,

e Kreiranje Individualiziranih kurikuluma (IK-a) rada za svakog ucenika, upoznavanje roditelja s
istima,

¢ Redovito pracenje napretka ucenika i prilagodba IK-a (ukoliko se ukaze potreba za tim,)

e Redoviti individualni rad stru¢ne sluzbe s u¢enicima s teSko¢ama prilagoden obliku i vrsti teSkoce
(teskoce u govoru, ¢itanju, pisanju, matematickim kompetencijama, razumijevanju teksta; razvoj
kompetencija uciti kako uciti),

e Poticanje samopouzdanja ucenika s teSko¢ama u razvoju i ucenju,
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e Stvaranje pozitivne razredne klime, smanjenje predrasuda prema ucenicima s teSkocama te
poticanje vrsnjacke suradnje 1 pomoci kao vrijednog oblika pomoc¢i,

e Pokretanje postupka rekategorizacije prvotnog Rjesenja ukoliko ucenik ne postize ocekivani
napredak,

e Suradnja s vanjskim suradnicima uklju¢enima u rad s u¢enikom (logoped, psiholog, edukator-
rehabilitator, lijenik Skolske medicine 1 dr.)

KURIKULUM ZA UCENIKE S TESKOCAMA

Ciljevi
Stjecanje najviSe razine znanja, sposobnosti i vjeStina u skladu s individualnim
sposobnostima, moguénostima i potrebama svakog uc¢enika.

Namjena
Stjecanje temeljnih kompetencija, nalazenje kompenzacijskih mogucnosti, razvijanje
kreativnosti i zivotnih (socijalnih) vjestina.

Nositelji
Ucitelji, strucna sluzba, roditelji, vanjski stru¢njaci.

Nacin realizacije

U sklopu nastavnih predmeta (prilagodeni i individualizirani godi$nji i mjese¢ni kurikulumi
dostupni u mapama ucenika), na dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima,
individualan rad s uc¢enicima, ukljuc¢ivanje roditelja u planiranje i postavljanje kratkorocnih ciljeva.

Vremenik aktivnosti
Tijekom nastavne godine.

TroSkovnik
Troskove Skolskog pribora snose roditelji. Dodatne materijale osigurava skola.

Nadin vrednovanja i nacin KoriStenja rezultata vrednovanja
Brojcano i opisno ocjenjivanje, usporedivanje s inicijalnim rezultatima, stupanj zadovoljstva
ucenika postignutim rezultatima, plakati.

6.7. Samovrednovanje

Prema smjernicama Ministarstva, u svrhu promicanja kvalitete odgojno-obrazovnog sustava
Osnovna §kola Beletinec izraduje Plan samovrednovanja Skole kako bi analizom postoje¢ih struktura
1 pravila otvorili prostor za napredak i poboljSanje svih procesa u Skoli.

Samovrednovanje polazi od ideje da svi oni koji sudjeluju u Zivotu skole najbolje poznaju
prilike u skoli, da su najkompetentniji za pronalazenje jakih strana, ali 1 za utvrdivanje mogucih
nedostataka te da zajedniCkim djelovanjem mogu utvrditi, a onda i ostvariti, vazne ciljeve za
unapredenje kvalitete svoje Skole.

U skolskoj godini 2023./2024. ravnateljica, strucna suradnica pedagoginja i razrednici ¢e
koordinirati, pratiti 1 vrednovati planirane aktivnosti, razrednu 1 Skolsku klimu s ciljem izgradnje
sigurnog i poticajnog okruZenja za odgoj i obrazovanje. Unutar Skole formiran je Tim za kvalitetu
koji prati sam tijek provodenja samovrednovanja, s ciljem osiguravanja Sto kvalitetnije izobrazbe
svakog uéenika te kontinuirano unapredenje rada Skole.
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Tim za kvalitetu ¢ine sljede¢i ¢lanovi:

- ravnateljica Natasa Fadiga;

- pedagoginja Jelena Brezovec Pavlicek;
- uciteljica Suzana DPurasek Divjak;

- uciteljica Snjezana Martinez;

- uciteljica Ljiljana Pereza.

Stru¢ni Tim za kvalitetu nastoji odgovoriti na Cetiri temeljna pitanja (SWOT analiza):
1. Koje su snage nase skole?

2. Koje su slabosti nase skole? 7

3. Koliko je dobra nasa skola, tj. koje su joj prilike?

4. Koje su prijetnje, tj. najvece prepreke na putu ostvarenja ciljeva?

Samovrednovanje ukljucuje: vrednovanje ostvarenja utvrdenih ciljeva, periodi¢ne analize
ostvarenih rezultata ucenika, analizu odgojno-obrazovnih rezultata na kraju prvog obrazovnog
razdoblja, analizu odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine (ucenje i vladanje),
evaluaciju nastavnika od strane ucenika, izradu potrebnih statistika, analizu provedenih projekata,
utvrdivanje potreba $kole, ucenika, djelatnika 1 okruZenja.

Svrha odgojno-obrazovne podrske Tima je:

- ciljano 1 u¢inkovito otklanjati izazove koji se pojavljuju te potaknuti otvorenu raspravu o
kvaliteti odgoja i obrazovanja na razini $kole sa svim dionicima odgojno-obrazovnoga
procesa te dobiti misljenje o mogu¢im strategijama unapredenja kvalitete;

- uvidjeti koje su jake strane i1 koja podrucja rada treba unaprijediti;

- razviti realistiCan 1 efikasan plan razvoja, kao 1 strategiju za unaprjedenje kvalitete rada
Skole koji ¢e postati dio godiSnjega plana rada Skole;

- omoguciti $koli da na temelju razvojnoga plana nastavi sustavno pracenje kvalitete rada
Skole.

U sklopu samovrednovanja svakako valja spomenuti i vanjsko vrednovanje, a koje se u $koli
provodi temeljem ¢l. 88. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli. Ono se odnosi
na provodenje nacionalnih ispita te mjerenje stupnja kvalitete svih sastavnica nacionalnog
kurikuluma.

U tekucoj Skolskoj godini Nacionalni centar za vanjsko vrednovnje obrazovanja provest ¢e
nacionalne ispite za ucenike cetvrtih i 0Smih razreda. Nacionalni ispiti za ucenike Cetvrtih razreda su
iz Hrvatskog jezika, Matematike i Prirode. Ucenici osmih razreda ¢e pisati ispite iz Hrvatskog jezika,
Matematike, prvog stranog jezika, Povijesti, Geografije, Biologije, Kemije i Fizike prema Kalendaru
koji ¢e Skola dobiti od Ministarstva znanosti i obrazovanja, a dani u kojima se provode nacionalni
ispiti bit ¢e redoviti nastavni dani.

Sukladno Zakonu, skole su duzne koristiti rezultate nacionalnih ispita i sve druge pokazatelje
uspjesnosti odgojno-obrazovnog rada za analizu i samovrednovanje, radi trajnog unapredivanja
kvalitete rada $kole. Prema tome, dobiveni rezultati sluzit ¢e kao polazi$te za izradu strategije razvoja
Skole i planiranje Godisnjih programa rada.
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6.8. Sociometrijsko istraZivanje

Nositelj: pedagoginja Jelena Brezovec Pavlicek
Sudionici: uenici od 1. do 8. razreda i razrednici

Svrha: Sociometrijska istrazivanja razrednih odjela omogucuju razrednicima i stru¢noj sluzbi dublji
pogled u dinamiku meduljudskih odnosa uc¢enika u razredu. Ponekad je tijekom redovne nastave tesko
uociti specificne interpersonalne odnose medu uc€enicima 1 definirati koji ucenici imaju kakav
drustveni polozaj u grupi vr$njaka. Sociometrijski upitnici omogucuju dublji uvid u tu dinamiku i
pruzaju pogled iz druge perspektive. Rezultati upitnika koriste se u planiranju daljnjih preventivnih
aktivnosti u razrednom odjelu.
Ciljevi:

e Utvrditi dinamiku drustvenih odnosa u pojedinom razrednom odjelu

e Utvrditi sociometrijski polozaj uc¢enika i uociti specificne polozaje ucenika (ucenici zvijezde,

odbaceni ucenici, izolirani ucenici)
e Na temelju rezultata stvoriti sliku razreda koja omogucuje daljnje postupanje na razvoju

meduljudskih odnosa, prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja 1 uklju¢ivanja odbacenih
ucenika

Zadaci:

e Osmisliti sociometrijske upitnike prilagodene dobi ucenika

e Provesti istrazivanje i obraditi rezultate

e Rezultate predstaviti razrednicima, ravnateljici i ostalim zainteresiranim ¢lanovima razrednog
vije¢a svakog razrednog odjela

e Na temelju rezultata izraditi strategiju daljnjeg rada s razrednim odjelom

Nacin realizacije: Provodenje sociometrijskog istrazivanja tijekom godine u dogovoru s
razrednicima.

Vrijeme realizacije: od studenog 2023. do lipnja 2024.
Troskovnik: troskovi umnazanja materijala

Vrednovanje: na temelju sociometrijskih upitnika izraduju se sociogrami koji se predstavljaju
razrednicima, ravnateljici i ostalim zainteresiranim ¢lanovima Razrednog vije¢a pojedinog razreda.

AKTIVNOST
I NOSITELJ NAMJIENA NACIN NACIN
PODRUCJE | AKTIVNOSTI | (zadaciiciljevi) | REALIzacue | YREMENIK | TROSKOVNIK | yeepyoyanga | CHKLUS
RADA
Projekt - Pedagoginja Provesti Provodenje studeni Materijalni Rezultati
Sociometrijsko sociometrijsko | sociometrijsk | 2023. — troskovi sociometrijskih
istrazivanje istrazivanje u og lipanj 2024. | umnazanja upitnika
razrednim istrazivanja upitnika predstavljaju se
odjelimau tijekom razrednicima i
dogovoru s godine. ravnateljici i
razrednicima. koriste u
Ciljevi : planiranju
utvrditi daljnjih
sociometrijski aktivnosti.
polozaj uc¢enika
i razrednu
dinamiku.
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6.9. Program rada u produZenom boravku

Nakon redovite prijepodnevne nastave organizira se produzeni boravak u $koli za u¢enike od
prvog do Cetvrtog razreda osnovne Skole. Radno vrijeme i organizacija rada u Skoli mogu biti
fleksibilni. Boravak i rad prema takvom obliku organizira se od 11:30 sati ujutro do 16:30 sati
poslijepodne. Uciteljice produzenog boravka suraduju s roditeljima, odrzavaju roditeljske sastanke i
pojedinacne individualne razgovore s roditeljima. U ravnopravnom SuU polozaju prema ucenicima i
roditeljima. Vodeci se nacelima kurikularnog pristupa, a u skladu s nacelima lokalnog i Skolskog
kurikuluma, unutarnja organizacija namece svakoj skoli odgovornost u kreiranju tjednog i dnevnog
rasporeda aktivnosti. Svaki uciteljski tim kreator je svakodnevnog rada s ucenicima, u skladu sa
zakonitostima struke.

Ciljevi programa rada u produZenom boravku:
Ciljevi realizacije sadrzaja u produzenom boravku u skladu su s opéim ciljevima osnovnog
obrazovanja (tri op¢a cilja)

* Omogucditi djetetu pun zivot i otkriti njegove/njezine pune potencijale kao jedinstvene osobe

» Omoguciti djetetu njegov/njezin razvoj kao socijalnog bica kroz zivot i suradnju s ostalima kako
bi doprinijela/ doprinio dobru u drustvu

* Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjelozivotno ucenje (uciti kako uciti)

Specifi¢ni ciljevi:

* potpun i harmoni€an razvoj djeteta

* vaznost isticanja individualnih razlicitosti

» uciti kako uciti

* razvijanje 1 njegovanje pismenosti

* razvoj kreativnosti, sposobnosti rjeSavanja problema

* razvijanje 1 njegovanje osjecaja za hrvatski identitet

* poticanje motivacije za ucenje

* pluralizam, postovanje razliCitosti 1 vaznost tolerancije

» funkcioniranje kurikuluma u odnosu na jednakost i korektnost pristupa u obrazovanju
* partnerstvo u obrazovanju

* uloga tehnologije u obrazovanju

* briga o djeci s posebnim potrebama

» temeljna uloga obrazovanja u ranom djetinjstvu

» olakSavanje prijelaza iz nizih u vise razrede osnovnog obrazovanja
* cjelozivotno ucenje

Didakti¢ko-metodicke smjernice

U skladu s ciljevima i zada¢ama koje Zelimo ostvariti i s razvojnim moguc¢nostima ucenika,
preporucuje se izmjenjivati strategije, metode i oblike rada kako bi se djetetu omogucilo da na lak i
bezbrizan nacin uvjezbava programom predvidene sadrzaje te maksimalno opusteno provodi svoje
slobodno vrijeme. Skola mora postati uéenikov drugi dom, sa svim obiljezjima ugodnog, obiteljskog
1 prijateljskog okruzja.
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Vazna pedagoS$ka nacela ucenja temelje se na tome da je:
» motivirajuci faktor dje¢jeg ucenja njegov osjecaj Cudenja i1 prirodne znatizelje
* dijete aktivno u procesu svog ucenja
* postojece djecje znanje 1 iskustvo temelj je ucenja
* djecje trenutacno okruzje osigurava kontekst ucenja
* u centru procesa ucenja je jezik
« dijete je duzno uciti vodenim aktivnostima i metodama otkrivanja
« dijete je duzno uputiti u estetsku dimenziju ucenja
* socijalna i emocionalna dimenzija vazan je faktor ucenja

Nacini organizacije i oblici rada:
* kurikularni pristup (umjesto predmetno-satnog)
* integrirano ucenje i poucavanje
 multidisciplinarni i kroskurikularni pristup (informacijsko-komunikacijske tehnologije)
« timsko i suradni¢ko uéenje
* istrazivacka nastava
* iskustveno ucenje
* problemska nastava
* projektna nastava
* ucenje kroz igru, praksu, ucenje za zivot
« fakultativni programi (jezici, sportske aktivnosti)
* teajna nastava
* izvanucionic¢ka i terenska nastava
* izvannastavne aktivnosti

Kljuéna podrucja razvoja:
« skladan emotivan, kognitivan, socijalan i psiholoski razvoj
« lakoca procesa socijalizacije 1 komunikacije
* razvoj komunikacijskih kompetencija
* utemeljenje osnova matematicke, logi¢ke i znanstveno-tehnoloske pismenosti
 umjetni¢ko podrucje razvoja
» igra, sport i rekreacija

Raspored rada u produZenom boravku
Produzeni boravak pocinje u 11 1 30 sati. Za ucenike koji imaju duze nastavu, pocinje po
zavrSetku nastave i traje do 16 1 30 sati.

Rad se odvija u sljede¢im aktivnostima
11,35 - 12,45 Prihvat ucenika i u¢enicki odmor od nastave (slobodni razgovori, boravak na
svjezem zraku, drustvene igre, djecji Casopisi, crtanje, Brain Gym).
12,45 - 13,15 Rudak ucenika.
13,15 - 15,30 Pisanje domacih zadaca, ucenje, vjezbanje i ponavljanje nastavnih sadrZaja
prema redovhom nastavnom programu, dodatni i dopunski rad.
15,30 - 16,30 Organizirano slobodno vrijeme (elementarne, Stafetne i momcadske sportske
igre na otvorenom ili u sportskoj dvorani, gledanje animiranih, igranih i dokumentarnih
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filmova, crtanje i Citanje stripova, slikovnica i knjiga, drustvene igre, didakticke 1 edukativne
igre, estetsko uredivanje ucionice, ormara, panoa i kuti¢a, Skolskog dvorista i1 okolisa, vjezbe
za prakti¢ni zivot, kreativne, istrazivacke, projektne, tematske, likovne, literarne, dramske,
jezi¢ne, glazbene, plesne, komunikacijske radionice, parlaonice i pricaonice).

Plan nabave namjestaja za pojedine u¢ionice, odrzavanje i obnavljanje informaticke opreme,
nabava nove knjizne grade, nastavnih sredstava i pomagala te uredenja okoliSa Skole biti ée u skladu
s materijalnim moguénostima Skole kao i u dogovoru sa Zupanijom.

Ravnateljica ¢e zajedno sa Skolskim odborom biti uklju¢ena u sve dogovore sa Zupanijom.

Sastavni dijelovi GodiS$njeg plana i programa rada Skole su i:

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi rada ucitelja

2. Plan i program rada razrednika

3. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
4. Odluka o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
5. Raspored sati

Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19 i 64/20) i &l. 35. Statuta Osnovne $kole Beletinec, Skolski odbor na prijedlog ravnatelja
Skole donosi Godi$nji plan i program rada skole za Skolsku godinu 2023./2024. Na sjednici skolskog
odbora koja je odrzana 12.10.2023. godine.

KLASA: 602-11/23-01/1

UR.BROJ: 2186-113-03-23-1

Beletinec, 12.10.2023.

Ravnatelj Skole Predsjednik $kolskog odbora

NataSa Fadiga, mag.inf. Biserka Leskovar
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